
2015 ඼ර්඾යේ විගණන වා විභර්ලන 

කටයුතු ඿ම්ඵන්ධ ප්‍රගති ඿භායරෝචන 
඿ාකච්ඡා඼   
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   ඌ඼ ඳශාත් ජනතා඼යේ උන්නතිඹ ඿඲වා 

ඳශාත් යාජය ය඿ේ඼යේ දාඹකත්඼ඹ ඿ව 

඿ම්ඳත් යඹදවීම් අයේක්ෂිත අයමුණ ඿ව 

ඉරක්ක යකයයහි රඟා වීභ ඿ම්ඵන්ධ ම෕රය 

ඳාරනඹ පිළිඵ඲ ඉවශ කශභනාකයණඹට 

අ඼ලය තීයණ ගැනීභ ය඼නුය඼න් 

නිරීක්඾ණ,නිර්යේල වා යඹෝජනා ඉදිරිඳත් 
කිරීභ. 
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“඿කසුරු඼ම් බා඼ඹ වා නීතිභඹ 

තත්ත්඼ඹ” 
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    අබයන්තය විගණන කටයුතු ඼රදී ඌ඼ ඳශායත් ප්‍රධාන යේකම්තුභායේ 

උඳයද඿ ්වා ඿වාඹ නියතුරු඼භ රඵා දුන් අතය ඳශාත් ඿බායේ සිඹළුභ 

අභාතයාාංල යේකම්඼රුන් ඇතුළු අයනකුත් නිරධාරීන් රඵා දුන් 

යනොභද ඿වයඹෝගඹ භත ඳසුගිඹ ඼ර්඾ කිහිඳඹ මුළුේයේභ ප්‍රභාණ඼ත් 

අබයන්තය විගණනඹක් සිදු කිරීභට වැකිඹා඼ රැබුණි. 
 

 එභ විගණන විභසුම් ප්‍රභාණඹ ඳවත ඿඲වන් ඳරිදි ඉදිරිඳත් කයමි.   

 

 

 

4 

2015 ලර්඿යේ අභ්‍යන්තර විගණන 

යදඳාර්තයේන්තුල මඟින් නිකුත් කෂ 
විගණන ලාර්තා වංඛ්‍යාල 

147 

නිකුත් කශ වියලේ඾ විභර්ලන ඼ාර්තා 

඿ාංඛ්‍යා඼ 
31 

එකතු඼ 178 

2011 2012 2013 2014 2015 එකතුල 

107 145 177 225 178 832 
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   ඌ඼ ඳශාත් අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ භඟින් 

නිකුත් කයනු රඵන විගණන වා විභර්ලන ඼ාර්තා භඟින් 

ඉදිරිඳත් කයනු රඵන නිර්යේල යඹෝජනා වා භඟයඳන්වීම් 

඿ම්ඵන්ධයඹන් ඌ඼ ඳශාත් ඿බායේ ප්‍රධාන යේකම් තුභා 

ඇතුළු සිඹළුභ යේකම්඼රු, නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම්඼රු 

වා යදඳාර්තයම්න්තු වා ආඹතන ප්‍රධානීන්යේ වියලේ඾ 

අ඼ධානඹ යඹොමු වීභත් විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු 

඼ර ක්‍රිඹාකාරීත්඼ඹට දැක්ව෕ ප්‍රමුඛ්‍ දාඹකත්඼ඹත් යවේතුය඼න් 

යාජය විගණනඹ භඟින් සිදු කශ ඳරීක්඾ා කිරීම් ඼රදී විලාර 

඼ලයඹන් අඩුඳාඩු යවෝ අක්‍රමිකතා භතු යනොවුණි.එභ 

යවේතු඼ භත 2014 ඼඿යර් ඹවඳත් විගණන භතඹන් ඿භ඿්ත 
ඌ඼ ඳශාත් ඿බා ගිණුම් ඿ම්ඵන්ධයඹන් රැබී ඇත. 



   යභභ ඼ාර්තායේ 2.2 යේදයේ දක්඼ා ඇති කරුණු 

඼ලින් ඼න ඵරඳෑභ, වැය ම෕රය ප්‍රකාලන ඼ලින් 

2014 යද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ඌ඼ ඳශාත් ඿බායේ 

ම෕රය තත්ත්඼ඹ ඿ව එදියනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා 

එහි ම෕රය ක්‍රිඹාකාරීත්඼ඹ ඿ව මුදේ ප්‍ර඼ාව යඳොදුයේ 

පිළිගත් ගිණුම්කයණ ම෕රධර්භ ඼රට අනුක෕ර඼ 

඿තය වා ඿ාධායණ තත්ත්඼ඹක් පිළිබිඹු කයන 
ඵ඼ භා දයන්නාව෕ භතඹ යේ.  
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ඉදිරිඳත් යනොකෂ 
ගිණුේ 

ගිණුේ ඉදිරිඳත් කිරීයේ ලගකීම යශේතු වශ ලර්තමාන තත්ත්ලය 

1. වි඿ර්ජන ගිණුම් 

 

 

 

2. ඳශාත් ඿බා නිරධාරින්යේ 

අත්තිකායම් ගිණුම් 

 

 

 

 

3. ඼ාණිජ අත්තිකායම් ගිණුම් 

01.නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම් (පිරි඿් වා 

පුහුණු) 

02. ඿භාජ ය඿ේ඼ා යදඳාර්තයම්න්තු඼ 

 

01. අධයාඳන යදඳාර්තයම්න්තු඼ 

 

 

 

02. ඉඩම් යකොභ඿ාරි඿් යදඳාර්තයම්න්තු඼ 

 

01. ඳශාත් ඹාන්ත්‍රික අධයක්඾ කාර්ඹාරඹ 

 

02. ඔක්කම්පිටිඹ බීජ යගොවිඳර 

 
03. යේ඾කර්භ අත්තිකායම් ගිණුභ 

 

ලිපි බායදීයම්දී දින 01ක ප්‍රභාදඹකි. 

 
 

2014 ගිණුභ විගණනඹ ය඼ත ඉදිරිඳත් කය 

ඇත. 2015.06.15 දින ගිණුම් ඉදිරිඳත් කය 

ඇත. 

 

2015.03.16 දින ගිණුම් ඉදිරිඳත්කය ඇත. 

 

2015.04.02 ඉදිරිඳත් කය ඇත. 

 

2015.05.15 ගිණුභ ඉදිරිඳත් කය ඇත. 

 
2015.05.28 දින ගිණුම් ඉදිරිඳත් කය ඇත. 
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අරමුදල් ගිණුම ආයතනය ලර්තමාන තත්ත්ලය 

ඌ඼ නය඼ෝදයා අයමුදර 
10 

නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම්(පිරි඿් වා පුහුණු)
  

ගිණුම් ඿ක඿් කය අ඼඿න්අතය විගණනඹ විසින් 

න඼තභ ආකෘති අනු඼ ඉදිරිඳත් කයන යර඿ 

දන්඼ා  

 ඇති යවයින් එභ කටයුතු යම් ඼න විට 

඿ම්ප෕ර්ණ කයමින් ඳ඼තී 
 

හින්දු ඿ාං඿්කෘතික 
අයමුදර 04 

මුදේ වා ක්‍රභ ඿ම්ඳාදන,නිතිඹ වා 

඿ාභඹ,අධයාඳන,ඳශාත් ඳාරන,විදුලිඵර වා 

ඵරලක්ති,ඉදිකිරීම්,ග්‍රාමිඹ ඹටිතර ඳවසුකම් 
අභාතයාාංලඹ 

2011,2012,2013 ඼ර්඾ ඼ර ගිණුම්  නිඹමිත දින 

඼ක඼ානු ඼රදී විගණනඹ ය඼ත ඉදිරිඳත් කය ඇත. 

2015 ඼ර්඾යේ ගිණුභ  ඳභණක් ප්‍රභාද වීභකින් 
2015.12.15 දින ඉදිරිඳත් කය  ඇත. 

඿භාජ සුබ඿ාධන ඿ව 

පුනරුත්තාඳන අයමුදර 
14 

ය඿ෞඛ්‍ය වා යේශීඹ ව඼දය,ඳරි඼ා඿ වා 

ශභායක්඾ක, ඼නිතා කටයුතු වා ඿භාජ 
සුබ඿ාධන අභාතයාාංලඹ 

අක්‍රීඹ ගිණුභකි.ගිණුභ ඼඿ා මුදේ ඳශාත් ඿බා යඳොදු 
අයමුදරට ඵැය කය ඇත. 

ඌ඼ ඳශාත් ඿ාංචායක 
අයමුදර 01 

කෘෂිකර්භ, ඼ාරිභාර්ග,඿ත්ත්඼ නිල්ඳාදන ඿ව 
මිරිදිඹ ධී඼ය කටයුතු පිළිඵ඲ අභාතයාාංලඹ 

ප්‍රඥාේතිඹක් අනුභත යනොවී ඇති ඵැවින්  ඿ව කිසිඳු 

විඹදභක් කය යනොභැති ඵැවින් අදාශ මුදේ  

ක්‍රීඩා අභාතයාාංලඹ ය඼ත රඵා දි ඇත. 

ප්‍රඥාේති ගිණුම් 

ඌ඼ ඳශාත් භාර්ග඿්ථ 

භගී ප්‍ර඼ාවන 01 

 

ඌ඼ ඳශාත් පු඿්තකාර 

ය඿ේ඼ා භණ්ඩරඹ01 

 
 

මුදේ වා ක්‍රභ ඿ම්ඳාදන,නිතිඹ වා 

඿ාභඹ,අධයාඳන,ඳශාත් ඳාරන,විදුලිඵර වා 

ඵරලක්ති,ඉදිකිරීම්,ග්‍රාමිඹ ඹටිතර ඳවසුකම් 
අභාතයාාංලඹ 

නිඹමිත ආකෘතියඹන් වා පිළිගත් ගිණුම් ප්‍රතිඳත්ති වා 

ම෕රධර්භඹන්ට අනුක෕ර඼ ගිණුම් ඉදිරිඳත් කය යනොභැති 

නි඿ා අදාශ ගිණුම් විගණනඹ විසින් ආඳසු එ඼ා ඇත. 
යම් ඼න විට අදාශ නි඼ැයදිකිරීම් සිදු කයමින් ඳ඼තී. 
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ආයතනය විව්තරය ලර්තමාන තත්ත්ලය 

ක්‍රීඩා අභාතයාාංලඹ රු.1348900.00 ක ඼ටිනාකභක් ඇති 

ේරා඿්ටික් පුටු 79ක් , යටන්ට් 

32ක්,ජර ටැාංකි 35 ක් ප්‍රතිරාභීන් 
ය඼ත රඵාදුන් වි඿්තය යනොතිබිභ. 

ප්‍රතිරාභී නාභයේඛ්‍න ඿ම්ප෕ර්ණ කය 
විගණනඹ ය඼ත ඉදිරිඳත් කය ඇත. 

කෘෂිකර්භ අභාතයාාංලඹ ඔක්කම්පිටිඹ බීජ යගොවිඳර ඿තු කැබ් 

යථ ඼ර රු.37779.00ක ඉන්ධන 

රඵාගැනීභට අදාශ ධා඼ඹ ඿ටවන් 
ඉදිරිඳත් යනොකිරීභ. 

යදඳාර්තයම්න්තු ඳරීක්඾ණඹක් සිදු 

කය ධා඼න ඿ටවන් ඼රට ඇතුශත් කය 

යනොභැති ඉන්ධන ඼ටිනාකභ 

රිඹදුරුයගන් අඹ කය ගැනීභට කටයුතු 
කයමින් ඳ඼තී.  
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ආදායේ ලර්ග  අදාෂ ආයතනය ලටිනාකම  ලර්තමාන තත්ත්ලය 

ඉඩේ බදු ප්‍රායේශීය යල්කේ 

කාර්යා඼/ඉඩේ 

යකොමවාර්ව ්
යදඳාර්තයේන්තුල 

10,691,272.00  ප්‍රායේශීය යල්කේ කාර්යා඼ ල඼ වමවත් 

විගණනයක් අභ්‍යන්තර විගණන 

යදඳාර්තයේන්තුල මඟින්ද සිදු කර          

ඇත.එම විගණනයේදී වමව්ත හිඟ                

ආදායේ දෂ ල඾යයන් ඼ක්඿ 500ක්                   

ඳමණ යේ. 

යමම හිඟ ආදායම තුෂ බදුකර යනොයගලා 

රජයේ ඉඩේ බුක්ති විඳින යනොයයකුත් යශේත෕න් 

මත අදාෂ බදු මුද඼ විධිමත්ල තක්යවේරු කර 

යනොමැති වශ බ඼ඳත්‍ර ඼බා යනොදි ඇති ඉඩේද 
ඇතුෂත් වී ඇත.  

සුරා බදු බ඼ඳත්‍ර ප්‍රායේශීය යල්කේ 
කාර්යා඼ 

1,238,300.00 යේ ලන විට මුදල් අය යලමින් ඳලතී. 

හිඟ ලාශන කුලී වශ 
යවේලා ගාව්තු 

ඳෂාත් යාන්ත්‍රික 
අධයක්඿ කාර්යා඼ය 

38,098,072.00 අදාෂ හිඟ මුදල් වේබන්ධයයන් යල්ඛ්‍න වශ 

යවේලා ගාව්තු විධිමත් කර ගැනීමත් වතය 

ල඾යයන්ම ඼ැබිය යුතු මුදල් අයකර ගැනීමට 

කටයුතු කරමින් ඳලතී. යේ ලන විට ලර්තමාන 

හිඟය රු.14002145.00 යේ. 
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  යභභ තත්ත්඼ඹ භත 2015 ඼ර්඾යේ ඳශාත් ඿බා ඿භ඿්ත 

ගිණුම් විධිභත් වා අාංග඿ම්ප෕ර්ණ඼ ඉදිරිඳත් කිරීයම් වැකිඹා඼ 

ඳ඼තී. යම් නි඿ා 2015 ඼ර්඾ඹට අදාශ ගිණුම් ඿ම්ඵන්ධයඹන් 

ඹවඳත් විගණන භතඹක් රඵා ගැනීභට ඳශාත් ඿බා සිඹළුභ 

නිරධාරීන්යේ භැදිවත්වීභ, ඿වයඹෝගඹ රැබී ඇති ඵ඼ 

අබයන්තය විගණනයේ නිරීක්඾ණඹයි.  
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අමාතයාං඾ය 
 

නිකුත් කෂ 

විගනන විමසුේ 
වංඛ්‍යාල 

පිළිතුරු 

඼ැබුණු 
වංඛ්‍යාල 

පිළිතුරු ව඲ශා 

එකඟ ව෕ 
වංඛ්‍යාල 

පිළිතුරු 

යනො඼ැබුණු 
වංඛ්‍යාල 

ඌ඼ ඳශාත් මුදේ වා ක්‍රභ ඿ම්ඳාදන,නිතිඹ වා 

඿ාභඹ,අධයාඳන,ඳශාත් ඳාරන,විදුලිඵර වා 

ඵරලක්ති,ඉදිකිරීම්,ග්‍රාමිඹ ඹටිතර ඳවසුකම් 
අභාතයාාංලඹ 

82 53 41 29 

ඌ඼ ඳශාත් ක්‍රීඩා වා යඹෞ඼න 

කටයුතු,඿ාංචායක,ප්‍ර඼ාවන,඿ාං඿ක්ෘතික,යේ඾කර්භ 
අභාතයාාංලඹ 

04 02 02 02 

ඌ඼ ඳශාත් ය඿ෞඛ්‍ය වා යේශීඹ ව඼දය,ඳරි඼ා඿ වා 

ශභායක්඾ක, ඼නිතා කටයුතු වා ඿භාජ සුබ඿ාධන 
අභාතයාාංලඹ 

25 19 14 06 

ඌ඼ ඳශාත් කෘෂිකර්භ, ඼ාරිභාර්ග,඿ත්ත්඼ නිල්ඳාදන 
඿ව මිරිදිඹ ධී඼ය කටයුතු පිළිඵ඲ අභාතයාාංලඹ 

07 03 02 04 

ඌ඼ ඳශාත් භාර්ග ඿ාං඼ර්ධන,නි඼ා඿,ජර ඿ම්ඳාදන,඼තු 
ඹටිතර ඳවසුකම් වා ඿ම෕ඳකාය කටයුතු අභාතයාාංලඹ 

05 05 04 - 

ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාර 53 20 16 33 

නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම් (ඉාංජියන්රු ය඿ේ඼ා) 
කාර්ඹාරඹ 

02 01 01 01 

එකතු඼ 178 103 80 75 
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01. ඌ඼ ඼ය඼඿ාඹකත්඼ අයමුදර (නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම් (඿ැරසුම්) යදඳාර්තයම්න්තු඼ 
    ඼ර්඾ 10කට ආ඿න්න කාරඹක් අක්‍රීඹ භට්ටමින් තිබ෕ යභභ අයමුදයේ කිසිඳු මුදේ යලේ඾ඹක් යනොභැති 

ඵ඼ට ඵැාංකු භඟින් කරුණු ඉදිරිඳත් විඹ. එය඿ේභ ඼ර්඾ 10කට ආ඿න්න කාරඹක ගිණුම්ද විගණනඹ 
ය඼ත ඉදිරිඳත් කිරීභට අඳවසු වි යාජය ගිණුම් කායක ඿බා භට්ටභ දක්඼ා කරුණු ඉදිරිඳත් කිරීභට සිදු 

විඹ. 
 

ඌල ලයලවායකත්ල වංලර්ධන අරමුද඼ වේබන්ධයයන් සිදු කරන ඼ද විය඾ේ඿ 
අභ්‍යන්තර විගණන ඳරීක්඿ණය  

       ප්‍රයේ඾ ඳාදක වම වංලර්ධන ලයාඳෘතිය (ABGEP) යටයත් ඼බා දුන් මුදල් ශා ඌල ඳෂාත් වභ්‍ාල විසින් ඼බා 

දුන් මුද඼ ප්‍රාග්ධනය ය඼ව යයොදලා  ආරේභ්‍ කර විවිධ යශේත෕න් මත ලර්඿ 10කට ආවන්න කා඼යන් අක්‍රීයල 

ඳැලති ඌල ලයලවායකත්ය වංලර්ධන අරමුද඼ වේබන්ධයයන් විය඾ේ඿ ඳරීක්඿ණයක් සිදු කර බැංකු ගිණුේ 

ල඼ ර඲ලා තිබ෕ රු.26,353,992.75 මුද඼ක් අනාලරණය කර දීමට ශැකි විය. ලර්තමානය ලන විට එම මුදලින් 

25,589,933.33 ක මුද඼ක් අය කර ගැනීමට ශැකියාල ඼ැබී ඇත.යේ ලන විට යමම අරමුද඼ 

නැලත වක්‍රීය කිරීමට අල඾ය ම෕ලික කටයුතු වකව ් කර ඇති අතර අරමුදයල් 

රැවව්ීේ ලාර කිහිඳයක්ද ඳලත්ලා ඇති අතර ලර්තමාන ඳරිඳා඼නය යේ 

වේබන්ධයයන් ලැඩවටශන් වැ඼සුේ කරමින් ඳලතී.  
  2005 ලර්඿ය සිට ලර්඿ නලයකට අදාෂල වකව ්කිරීමට යනොශැකිල තිබ෕ අරමුදයල් ගිණුේ අභ්‍යන්තර 

විගණන යදඳාර්තයේන්තුල මගින් වකව් කර  විගණනය යලත ඉදිරිඳත් කිරීමට අලව්ථාල ව඼වා යදන ඼දී. 
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02. . උඳමාන ඳාදක යයෝජනා යටයත් අත්තිකාරේ පියවීම වේබන්ධ විය඾ේ඿ විගණන ඳරීක්඿ණය 

 

      උඳමාන ඳාදක ලැඩවටශන් යටයත් අත්තිකාරේ පියවීේ වේබන්ධ අභ්‍යන්තර විගණන නි඼ධාරින් යයොදලා 

අත්තිකාරේ පියවීමට අදාෂ යල්ඛ්‍න, වාක්ෂි ශඳුනායගන ඉදිරිඳත් කරමින් විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටු 

ල඼දී අඛ්‍ණ්ඩ වමාය඼ෝචනයට භ්‍ාජනය කිරීම තුළින් ඌල ඳෂාත් වභ්‍ායේ ම෕඼ය කටයුතු වේබන්ධ මුහුණ ඳා 

ඇති අර්බුධකාරී තත්ත්ලයට පිළියේ ඼බා දීමට ශැකියාල ඼ැබුණි. උදාශරණයක් ය඼ව 2014.12.31 දිනට 

පියවීමට තිබ෕ රු.යකෝටි 07 ක මුදලින් 2015.12.31 දින ලන විට රු.යකොටි 06 දක්ලා අඩු කර ගැනීමට 

නියයෝජය ප්‍රධාන යල්කේ (වැ඼සුේ)  යදඳාර්තයේන්තුල විසින් කටයුතු කර ඇත. යමම තත්ත්ලය 

නිරන්තරයයන්ම විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටු ල඼ වාකච්ඡා කර වශයද ඼බා ගන්නා ඼දි. 
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උදා.01. ප්‍රායේශීඹ යේකම් කර්ඹාරඹට 

ඳ඼යා ඇති ඳශාත් ඿බා කටයුතු පිළිඵ඲ 

ඳරික්඾ා඼. 
  2015 ඼ර්඾ඹ ඵදුේර වා යභොණයාගර 

දි඿්ත්‍රික්ක඼රට අඹත් සිඹලුභ ප්‍රායේශීඹ යේකම් 

කාර්ඹාර඼ර ඉඩම් වා ඵරඳත්‍ර ආදඹම් 

඿ම්ඵන්ධයඹන් විගණනඹන් සිදුකය නිරීක්඾ණ 

නිර්යේල වා අ඼ලය උඳයද඿් විගණන ඼ාර්තා 

භඟින් ඉදිරිඳත් කිරීභ.  

  

  



   ඌ඼ ඳශාත් ඿බායේ ඼ාර්ෂික මුදේ ප්‍රකාලඹ අනු඼ ඳශාත් ඿බා 
අයමුදරට ඿ැරකිඹ යුතු ආදාඹභක්, ඳශාත් ඿බා඼ ඿තු වා ඳශාත් 
඿බා඼ට ඳ඼යා ගත් ඉඩම් ඿ම්ඵන්ධයඹන් ඇ඿්තයම්න්තු ගත 
යකයර්.  
 

   යභහිදී යජඹ ඿තු ඉඩම් නි඼ැයදි඼ වඳුනා ගැනීභත් ඼ටිනාකභ 
තක්ය඿ේරු කය ගැනීභටත්, ඉඩම් යාජකාරි ඳැ඼රී ඇති 
නිරධාරීන්යේ කාර්ඹ ඿ාධනඹත්, හිඟ ඵදු මුදේ අඹ කය ගැනීභත්, 
මුේ කය ගනිමින් ඳශාත් ඿බා අයමුදරට රැබිඹ යුතු නි඼ැයදි 
දාඹකත්඼ඹ තක්ය඿ේරු කිරීභත්, ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාර ය඼ත 
ඳැ඼රී ඇති ඼ාවන ඵරඳත්‍ර ආදාඹම් එකතු කිරීයම් කාර්ඹ බායඹක් 
ඳදනම් කය ගනිමින් ඳශායත් ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාර 
඿ම්ඵන්ධයඹන් විගණන ඳරීක්඾ණඹක් සිදු කයන රදි. යභහිදී 
වියලේ඾ අ඼ධානඹක් යඹොමු වු ඼ැඩි ඼ටිනාකමින් යුත් ඵදු අඹ විඹ 
යුතු ක්ය඾ේත්‍රඹන් කිහිඳඹක් ඳවත ඳරිදිඹ. 
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දීර්ඝ කාලීන ඉඩේ බදුදීම 

භහිඹාංගණ ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාරයේ දීර්ඝ කාලීන ඉඩම් 

ඵදුදීයම් ලිපියගොනු වා ඵදු අඹ කිරීයම් යේඛ්‍න ඳරීක්඾ා 
කිරීයම්දී ඳවත තත්ත්඼ඹන් විගණනඹට නිරීක්඾ණඹ වී ඇත. 

භහිඹාංගණ නගයයේ භව඼ැලි සිනභා නමින් ඳ඼ත්඼ායගන ඹන 

යවක්යටඹාර් 0.2032 ක ප්‍රභාණඹක ඉඩභ ඿හිත යදභවේ 

යගොඩනැගිේරට අදාර රු.345840.00 මුදරක් අඹ වීභට ඇති 
ඵ඼ යේඛ්‍න අනු඼ නිරීක්඾ණඹ විඹ. 
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 දීර්ඝ කාලීන ඉඩේ බදුදීම 
 

භහිඹාංගණ ප්‍රායේශිඹ යේකම් කාර්ඹාරයේ දීර්ඝ කාලීන ඉඩම් ඵදුදීයම් ලිපි යගොනු වා ඵදු 

අඹ කිරියම් යේඛ්‍න ඳරීක්඾ා කිරීයම්දී  ඳවත තත්ත්඼ඹන් විගණනඹට නිරීක්඾ණඹ වී ඇත. 

 
භහිඹාංගණ නගයයේ භව඼ැලි සිනභා නමින් ඳ඼ත්඼ායගන ඹන යවක්යටඹාර් 0.2032 ක 

ප්‍රභාණඹක ඉඩභ ඿හිත යදභවේ යගොඩනැගිේරට අදාර රු.345840.00 මුදරක් අඹ වීභට ඇති 

ඵ඼ යේඛ්‍න අනු඼ නිරීක්඾ණඹ විඹ. 
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භහිඹාංගණ නගයයේ ඳ඼ත්඼ායගන ඹනු රඵන 

඼යාඳායඹක යවක්යටඹාර් 0.0470 ක ඉඩභ ඿හිත 

යගොඩනැගිේරට අදාශ඼ රු.2345250.00 ක මුදරක් 

අඹ වීභට ඇත.  
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භහිඹාංගණ නගයයේ පිහිටි ඳවත ඼ාණිජ ආඹතන වා ය඿ේ඼ා භධය඿්ථාන ඼ලින් ඿ැරකිඹ යුතු 

හිඟ ඵදු මුදේ  අඹ යනොවී ඳ඼තින තත්ත්඼ඹන් නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

යවක්යටඹාර් 0.0625 ක භුමි ප්‍රභාණඹක ඳ඼ත්඼ායගන ඹන ඼ාවන ය඿ේ඼ා භධය඿්ථානඹකි. 

හිඟ මුදර රු.74925.00 කි.  
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යවක්යටඹාර් 0.0040 ක ඉඩම් ප්‍රභාණඹක ය඼ශ඲ ඼යාඳායඹක් 

ඳ඼ත්඼ායගන ඹයි.  2013 වා 2014 ඼ර්඾ ඼ර හිඟ ඵදු ආදාඹම් යර඿ 

රු.113600 කි.  
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යභභ තත්ත්඼ඹන් පිළිඵ඲඼ විගණන ඼ාර්තා ඼ලින් යවලිදයේ කිරීයභන් 

අනතුරු඼ ඳශාත් ඿බා඼ට රැබිඹ යුතු ඉඩම් ආදාඹම් නි඼ැයදි඼ තක්ය඿ේරු කිරීභ, අඹ 

කිරීයම් ක්‍රභයේදඹන් ඼ැඩි දියුණු කිරීභ, යාජකාරීන් ඳැ඼රී ඇති නිරධාරීන්යේ කාර්ඹ 

඿ාධනඹ පිළිඵ඲඼ද ඳශාත් ඉඩම් යකොභ඿ාරි඿්඼යඹා ඉඩම් නිරධාරීන් ඿ම්ඵන්ධ 

කයගනිමින් විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඼රදී දීර්ඝ ඼ලයඹන් ඿භායරෝචනඹට 

බාජනඹ කයන රදී. 
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යම් අනු඼ විගණන ඼ාර්තා නිකුත් කිරීයභන් ඳසු වියලේ඾ ප්‍රගති ඿භායරෝචන කිහිඳඹක් 

ඳ඼ත්඼ා ඇති අතය ප්‍රායේශීඹ යේකම් ඼රුන් ඿භඟ ඿ාකච්ඡා සිදු කය ඇත. යම් 

඿ම්ඵන්ධයඹන් විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු කිහිඳඹකදීභ ඹම් ඹම් 

තීයණඹන්ට එශම ඇත. යභහි ප්‍රතිපරඹන් ඼ලයඹන් ඳවත ඿඲වන් හිඟ ආදාඹම් 

ප්‍රභාණඹක් අඹ කය ගැනීභට වැකිඹා඼ රැබි ඇත.  

උදා:-  

ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාරඹ - කතයගභ                2015.10.26    රු. 589,667.00 

ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාරඹ - වාලිඇර       2015.12.16   රු.  350,000.00 

ප්‍රායේශීඹ යේකම් කාර්ඹාරඹ - වපුතයේ       2015.08.11 රු.  655,623.00 



  ඌ඼ ඳශාත් ඿බා඼ට අඹත් අභාතයාාංල, 

යදඳාර්තයම්න්තු වා ආඹතන විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු පිහිටුවීභ වා 

ඳ඼ත්඼ායගන ඹායම් කාර්ඹ බායඹ ඌ඼ 

ඳශාත් අබයන්තය විගණන 
යදඳාර්තයම්න්තු඼ ය඼ත ඳැ඼යර්.  
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ඌ඼ ඳශායත් අබයන්තය විගණන අධයක්඾඼යඹා විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු කැ඲වුම්කරු යේ. බාණ්ඩාගාය චක්‍රයේඛ්‍, යාජය මුදේ 

චක්‍රයේඛ්‍ වා අබයන්තය මුදේ චක්‍රයේඛ්‍ භඟින් අබයන්තය විගණන 

යදඳාර්තයම්න්තු඼ ය඼ත, විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු 

඿ම්ඵන්ධයඹන් උඳයද඿්, භඟයඳන්වීම් වා ඵරඹ ඳැ඼යර්.  
 

•යාජය මුදේ චක්‍රයේඛ්‍ අාංක PN/PE/P/7 වා 2000.03.15 දින  
•2000.06.12 දිනැති IAI/2000/1 බාණ්ඩාගාය චක්‍රයේඛ්‍ 

•ඌ඼ ඳශාත් ප්‍රධාන යේකම්යේ 2002.08.23 දිනැති අබයන්තය 

චක්‍රයේඛ්‍ඹ 

•ඌ඼ ඳශායත් ප්‍රධාන යේකම්යේ අාංක10/2010 වා 2010.07.27 දිනැති 

අබයන්තය චක්‍රයේඛ්‍ඹ 

•ඌ඼ ඳශාත් ආණ්ඩුකාය඼ය යේකම්යේ අාංක 1/7/3/1 වා 2012.02.13 
දිනැති උඳයද඿් ලිපිඹ 

•ඌ඼ ඳශායත් ප්‍රධාන යේකම්යේ අාංක 4/ආ/1/7 වා 2012.08.22 දිනැති 

අාංක 4/2012 දයණ චක්‍රයේඛ්‍ඹ 
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• ඌ඼ ඳශාත් ඿බා඼ට අඹත් අභාතයාාංල, යදඳාර්තයම්න්තු වා ආඹතන ආ඼යණඹ ඼න ඳරිදි, විගණන කමිටු 

පිහිටුවීයම් කාර්ඹ බායඹ, 2015 ඼ර්඾ඹ තුරදී අ඼඿න් කිරීභට අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ට වැකිඹා඼ 

රැබුණි.  
විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඼ර කාර්ඹ බායඹ ඿ම්ඵන්ධයඹන් අභාතයාාංල යේකම්඼රුන්, යදඳාර්තයම්න්තු 

ප්‍රධානීන් ඿඲වා, ඿වකාය විගණකාධිඳති (ඌ඼) ඿ම්ඵන්ධ කය ගනිමින් ඼ැඩමුළු඼ක් යභන්භ විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු වා ඿ම්ඵන්ධ ඼න සිඹළුභ නිරධාරින් ඿ම්ඵන්ධ කය ගනිමින් ඳශාත් ඿බා඼ට අඹත් සිඹළුභ 

ආඹතන ආ඼යණඹ ඼න ඳරිදි 2015 ඼ර්඾යේදී ඳැේගවතැන්න පුහුණු ආඹතනයේදී ඼ැඩමුළු කිහිඳඹක්ද ඌ඼ ඳශාත් 

අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ භඟින් ඼ඳත්඼න රදි.  
 
විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු඼ර ඿ාංයුතිඹ ඳවත ඳරිදි යේ.  
඿බාඳති  -   අභාතයාාංල යේකම්/යදඳාර්තයම්න්තු ප්‍රධානිඹා/ආඹතන ප්‍රධානිඹා 
කැ඲වුම්කරු -  අබයන්තය විගණන අධයක්඾/නියඹෝජිතඹකු 
඿ාභාජික -  අභාතයාාංලයේ/යදඳාර්තයම්න්තු඼/ආඹතන ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී /ගණකාධිකාරී 
඿ාභාජික -   ඿වකාය යේකම්/ඳරිඳාරන නිරධාරී 
නිරික්඾ණ භට්ටයම් නිරධාරීන් - ඿වකාය විගණකාධිඳති/විගණන අධිකාරී/විගණන ඳරීක්඾ක 

-ඳශාත් බාණ්ඩාගායයේ නියඹෝජිතඹකු/නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම් (ම෕රය)/අධයක්඾ ඿ාභාජික - 

අභාතයාාංලයේ/යදඳාර්තයම්න්තුයේ/ආඹතනයේ කාර්ඹ බායඹ වා ඼ුවඹන් අනු඼ ඿ාං඼ර්ධන/඿ැඳයිම්/ය඿ේ඼ා 

ආ඼යණඹ ඼න ඳරිදි නියඹෝජිතඹන් ඳත් කය ගත වැක. 
 

 2014 – 2015 ඼඿යර් දී ඳ඼ත්඼න රද විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ප්‍රභාණඹ.  

අධයාඳන අභාතයාාංලඹ       - 04 

කෘෂිකර්භ අභාතයාාංලඹ      -  03 

ක්‍රීඩා අභාතයාාංලඹ            -  02 

ය඿ෞඛ්‍ය අභාතයාාංලඹ         -  03 

භාර්ග අභාතයාාංලඹ           -  03 

යම් අනු඼ ඳශාත් ඿බායේ අභාතයාාංල වා යදඳාර්තයම්න්තු ඼ර ඳාරන ඳේධතීන් කාර්ඹක්඾භ඼ යභයවඹවීභට යභභ 
කමිටු කාර්ඹ බායඹ සුවියලේෂී ඼ැදගත්කභක් රඵායදන රදි. 
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විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු඼ අ඼භ ඼ලයඹන් කාර්තු඼කට ඼යක්඼ත් ඳැ඼ැත්විඹ යුතු අතය අ඼ලයතා඼ඹ අනු඼ 

ඊට ඼ඩා ඼ැඩි අ඼඿්ථා ප්‍රභාණඹකදී වු඼ද ඳැ඼ැත්විඹ වැකිඹ.  
 

ඉවත කමිටු ඿ාංයුතිඹට අභතය඼, කමිටු රැ඿්වීභ ඳැ඼ැත්ය඼න අ඼඿්ථා ඿඲වා ඿භායරෝචනඹට බාජනඹ කයන 
කායණඹට අදාශ ඼න නිරධාරීන් ඿වබාගි කය඼ා ගත වැකිඹ.  
 

඿ෑභ කමිටු ඼ායඹකදීභ ඳවත කරුණු ඿භායරෝචනඹට  බාජණඹ යකයර්.  
 

ඳසුගිඹ විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඼ාර්තා඼ ඿භායරෝචනඹ කිරීභ. යභහිදී ඿ාකච්ඡා඼ඹ බාජනඹ කශ 

කරුණකට අදාශ තීයණඹ අ඼඿න් ඼න යතක් ඿භායරෝචනඹට බාජනඹ යකයර්. ආඹතන භට්ටයම්දී , තීයණඹකට 

එශඹිඹ යනොවැකි කරුණු යදඳාර්තයම්න්තු භට්ටභ , අභාතයාාංල කමිටු භට්ටභ කයා යඹොමු යකයර්. 
 

අබයන්තය විගණන / විභර්ලන ඼ාර්තා ඿භායරෝචනඹ කිරීභ 
 

ඉදිරිඳත් කයන රද විගණන වා විභර්ලන ඼ාර්තා ඼ර ඿඲වන් කරුණු, පිළිතුරු ඿ැඳයිඹ යුතු   ආකායඹත්, දීර්ඝ 
඼ලයඹන් ඿භායරෝචනඹට බාජනඹ යකයර්. 
 

යජයේ විගණන ඼ාර්තා ඿භායරෝචනඹ කිරීභ 
 

යජයේ විගණනඹ විසින් ඉදිරිඳත් කය ඇති විගණන ඼ාර්තා ඿ම්ඵන්ධයඹන් , එභ ඼ාර්තා ඼ර ඿඲වන් කරුණු , පිළිතුරු 
඿ැඳයීම්, පිළිතුරු ඿ැඳයිඹ යුතු ආකායඹන් දීර්ඝ ඼ලයඹන් ඿භායරෝචනඹට බාජනඹ යකයර්. 
 

 යාජය ගිණුම් කායක ඿බා ඼ාර්තා තියබ් නම් ඿භායරෝචනඹ කිරීභ. 
 

විදුලිඹ ,ජරඹ, දුයකථන ඿ව ඉන්ධන විඹදම් ඿ව ය඼නත් ගිවිසුම් ගත ය඿ේ඼ා ඿ම්ඵන්ධයඹන් ඼න විඹදම් විභර්ලනඹ වා 

විඹදම් අඩු කිරීභට අ඼ලය පිඹ඼ය ඿ම්ඵන්ධයඹන් ඿භායරෝචනඹ කිරීභ. 
 

විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඳැ඼ැත්වීයභන් ඳසුගිඹ ඼ර්඾ ඼රදී යදඳාර්තයම්න්තු ඼ර ඿ැරකිඹ යුතු ගැටලු 

ප්‍රභාණඹන් නියාකයණඹ කය ගැනීභට වැකි වීභ යවේතුය඼න් , කමිටු ඳැ඼ැත්වීයම් ඼ැදගත් කභ වඳුනාගත් ඌ඼ ඳශාත් 

඿බායේ අභාතයාාංල/යදඳාර්තයම්න්තු/ආඹතන ප්‍රධානීන් විසින් 2015 ඼ර්඾යේදී කමිටු රැ඿්වීම් ඳැ඼ැත්විභ ඿඲වා දින 

රඵා යදන යර඿ කයන රද ඉේලීම් නියන්තයයඹන් අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ ය඼ත රැයඵමින් 

ඳැ඼තුණි.  
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•විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඳැ඼ැත්වීයභන් ඳසුගිඹ 

඼ර්඾ ඼රදී ඿ැරකිඹ යුතු ගැටළු ප්‍රභාණඹක් නියාකයණඹ කය 

ගැනීභට වැකිවීභ යවේතුය඼න් කමිටු ඳැ඼ැත්වීයම් ඼ැදගත් කභ 

වඳුනාගත් ඌ඼ ඳශාත් ඿බායේ අභාතයාාංල/යදඳාර්තයම්න්තු/ 
ආඹතන ප්‍රධානීන් විසින් 2015 ඼ර්඾යේදී විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු ඳැ඼ැත්වීභට ඿ක්‍රීඹ දාඹක්඼ඹක් රඵා 

යදන රදී. 
 

•  ඌ඼ ඳශාත් අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ ය඼ත 

ඳැ඼යයන විගණන යාජකාරීන් යභන්භ වියලේ඾  විභර්ලන 

යාජකාරීන්ද ප්‍රභාදඹකින් යතොය඼ ඉටු කයමින් 2015 ඼ර්඾යේදී 

විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඿ැරකිඹ යුතු ප්‍රභාණඹක් 

කැ඲වීභට අබයන්තය විගණනඹ ය඼ත වැකිඹා඼ රැබුණි. 
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අමාතයාං඾ය/යදඳාර්තයේන්තුල/ආයතනය කමිටු රැව්විේ ඳැලැත්ව෕ දිනයන් 

1 අධයාඳන අභාතයාාංලඹ 2015.03.16 2015.07.03  2015.10.05  2015.12.29 

2 ක්‍රීඩා අභාතයාාංලඹ 2015.05.14 2015.10.29   

3 කෘෂිකර්භ අභාතයාාංලඹ 2015.03.26 2015.06.09 2015.09.22   

4 ය඿ෞඛ්‍ය අභාතයාාංලඹ 2015.04.08 2015.04.08  2015.10.21   

5 භාර්ග අභාතයාාංලඹ 2015.03.31 2015.07.14 2015.11.12   

6 ආණ්ඩුකාය඼ය කාර්ඹාරඹ 2015.02.19 2015.05.21 2015.08.13 2015.12.29  

7 ඿බා යේකම් කාර්ඹාරඹ 2015.03.03 2015.07.06   2015.11.17 

8 යාජය ය඿ේ඼ා යකොමි඾න් ඿බා඼ 2015.03.31 2015.07.28  2015.10.29 

9 ඿ම෕ඳකාය යකොමි඾න් ඿බා඼ 2015.03.17       

10  නි.ප්‍ර.යේ (ඳාරන) කාර්ඹාරඹ 2015.03.03 2015.06.30 2015.08.05 2015.10.06 

11 නි.ප්‍ර.යේ (පිරි඿් වා පුහුණු) කාර්ඹාරඹ 2015.01.28 2015.06.24 2015.08.05 2015.12.30 

12 නි.ප්‍ර.යේ (ම෕රය කශභනාකයණ) කාර්ඹාරඹ 2015.01.20 2015.05.06 2015.07.08   

13 නි.ප්‍ර.යේ (ඉාංජියන්රු ය඿ේ඼ා) කාර්ඹාරඹ 2015.05.06  2015.08.04   

14 නි.ප්‍ර.යේ (඿ැරසුම්) කාර්ඹාරඹ 2015.03.09 2015.07.14 2015.08.10 2015.11.12 

15 ආදාඹම් යකොභ඿ාරි඿් යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.05.26    2015.12.16 

16 ඌ඼ ඳශාත් අධයාඳන යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.03.03 2015.06.18 2015.09.29 2015.12.15 

17 ඌ඼ ඳශාත් ඳශාත් ඳාරන යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.03.11    2015.08.04   

18 ඌ඼ ඳශාත් ඉඩම් යකොභ඿ාරි඿් යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.03.16 2015.09.08  2015.12.18 

19 ඌ඼ ඳශාත් ඼ාරිභාර්ග යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.03.16 2015.07.30 2015.10.05 2015.12.29 

20 ඌ඼ ඳශාත් කර්භාන්ත ඿ාං඼ර්ධන යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.05.26    2015.10.14 

21 ඌ඼ ඳශාත් ඿භාජ ය඿ේ඼ා යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.03.17 2015.06.24    2015.12.18 

22 ඌ඼ ඳශාත් කෘෂිකර්භ යදඳාර්තයම්න්තු඼  2015.03.03 2015.06.30     2015.12.16 

23 ඌ඼ ඳශාත් ඿ත්ත්඼ නි඾්ඳාදන වා ය඿ෞඛ්‍ය යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.07.21 2015.10.08   

24 ඌ඼ ඳශාත් ය඿ෞඛ්‍ය ය඿ේ඼ා යදඳාර්තයම්න්තු඼  2015.02.06      2015.11.19 

25 ඌ඼ ඳශාත් ආයුර්යේද යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.04.02 2015.10.29 2015.11.06 

26 ඌ඼ ඳශාත් ඳරි඼ා඿ වා ශභායක්඾ක යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.02.10 2015.05.27    2015.12. 

27 ඌ඼ ඳශාත් ඿ම෕ඳකාය ඿ාං඼ර්ධන යදඳාර්තයම්න්තු඼  2015.05.26   2015.11.19 

28 ඌ඼ ඳශාත් භාර්ග ඿ාං඼ර්ධන යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.04.07 2015.07.07 2015.11.02 

29 



29 ඳශාත් යගොඩනැගිලි යදඳාර්තයම්න්තු඼ 2015.04.08   2015.12.15 

30 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - ඵදුේර  2015.03.06   2015.07.14    

31 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - ඳ඿්඿ය 2015.06.11 2015.10.01   

32 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - වාලිඇර   2015.07.14   

33 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - යභොණයාගර  2015.02.12       

34 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - ඼ැේර඼ාඹ 2015.02.12     2015.11.03 

35 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - ඵණ්ඩායය඼ර 2015.03.18       

36 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - ඼ැලිභඩ 2015.02.18   2015.09.22   

37 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - භහිඹාංගනඹ 2015.06.12  2015.09.02   

38 කරාඳ අධයාඳන කාර්ඹාරඹ - මීගවකිවුර 2015.06.18     

39 ම෕ලික යයෝවර - දිඹතරා඼ 2015.03.26 2015.06.11   2015.11.06 

40 ම෕ලික යයෝවර - ඼ැලිභඩ  2015.06.01 2015.09.22   

41 ම෕ලික යයෝවර - භහිඹාංගනඹ 2015.06.12  2015.09.02   

42 මුලික යයෝවර - ඼ැේර඼ාඹ 2015.02.12     2015.11.03 

43 ප්‍රා යේශීඹ ය඿ෞඛ්‍ය ය඿ේ඼ා අධයක්඾ කාර්ඹාරඹ - ඵදුේර 2015.03.04 2015.05.26    2015.12.04 

44 

ප්‍රා යේශීඹ ය඿ෞඛ්‍ය ය඿ේ඼ා අධයක්඾ කාර්ඹාරඹ - 

යභොණයාගර  2015.02.12   2015.09.02    

45 ඵණ්ඩායය඼ර නගය ඿බා඼  2015.06.30     

46 ඳශාත් ඹාන්ත්‍රික අධයක්඾ කාර්ඹාරඹ  2015.05.12 2015.10.29 
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විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඳැ඼ැත්වීභ තුළින් ඌ඼ ඳශාත් ඿බා඼ට 

අඹත් වි඾ඹඹන්ට අදාශ඼ ඉටු ඼න කටයුතු ඿ම්ඵන්ධයඹන් විලාර ප්‍රගතිඹක් 

අත් කය ගැනීභට වැකිඹා඼ රැබුණි. 
 

ඌ඼ ඳශාත් ඿බා඼ ඿ම්ඵන්ධයඹන් යවො඲ භට්ටයම් විගණන භතඹක් රඵා 
ගැනීභට මුලික අඩිතාරභ ඿ක඿් විනි. 
විවිධ වු යවේතුන් භත කාරඹක් ති඿්ය඿ේ පිළිතුරු රඵා යනොදුන් යජයේ විගණන 
විභසුම් ඿ම්ඵන්ධයඹන් අ඼ධානඹ යඹොමුවීභ වා පිළිතුරු රඵා දීභ. 
 

අභාතයාාංල/ යදඳාර්තයම්න්තු වා ආඹතන ඼ර විදුලි/දුයකථන/ජරඹ වා 

ගිවිසුම්ගත ය඿ේ඼ා ඿ම්ඵන්ධයඹන් ඼න විඹදම් පිළිඵ඲඼ අ඼ධානඹට රක්විභ වා 

අ඼භ කිරීභට ක්‍රභයේදඹක් ඿ක඿ ්වීභ. 
 

ඳශාත් ඿බා යයෝවේ වා ඖ඾ධ ගඵඩා ඳැ඼ති කේ ඉකුත් වු ඖ඾ධ පිළිඵ඲඼ 
අ඼ධානඹ යඹොමුවීභත් , ඒ඼ා ගඵඩා ඼ලින් ඉ඼ත් කිරීභට කටයුතු කිරීභත් 
සිදුකයන රදි. 
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  විගණන ඼ාර්තා නිකුත් කිරීයභන් ඳසු 

යඳන්඼ා දුන් අඩුඳාඩු ඿ම්ප෕ර්ණ කය 

ගැනීයම් තත්ත්඼ඹක් දක්නට රැබුණි. 

එභ තත්ත්඼ඹට උදාවයණ කිහිඳඹක් 
ඳවත ඳරිදි යේ. 
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ඌ඼ ඳශායත් ය඿ෞඛ්‍ය අාංලඹ ඿ම්ඵන්ධ විගණනයේදී විවිධ ව෕ ක්‍රයභෝඳාඹන් 

අනුගභනඹ කයමින් විගණන වා ක්ය඾ේත්‍ර ඳරීක්඾ණ කිහිඳඹක් ඳසුගිඹ 

඼ර්඾යේදී අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ භඟින් ක්‍රිඹාත්භක කයන 

රදි. 

1. භාසික විගණන ඼ැඩ඿ටවන ඹටයත් ම෕ලික යයෝවේ,දි඿ා යයෝවේ,භධයභ 

යඵයවත් ලාරාඇතුළු ය඿ෞඛ්‍ය ආඹතන විගණනඹන් 

2.  ය඿ෞඛ්‍ය අාංලයේ යතෝයාගත් අාංල ඿ම්ඵන්ධයඹන් වියලේ඾ විගණනඹන් 01.  

යයෝවේ ඼ර ඹටිතර ඳවසුකම් ඿ම්ඵන්ධ විගණන ඳරීක්඾ණඹන් 

3. යයෝවේ ඼ර ආඳනලාරා ඿ම්ඵන්ධ විගණන ඳරීක්඾ණඹඹන් 

4. යයෝවේ ඼ර ඖ඾ධ ගඵඩා ඿ම්ඵන්ධ විගණන ඳරීක්඾ණඹන් 
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ම෕ලික යරෝශල් ල඼ ඖ඿ධ ගබඩා ඳශසුකේ වැඳයීම  
 

 විගණන ලාර්තායේ අංකය  - අවි/28/2015/16/98 

 විගණන ලාර්තායේ දිනය  - 2015.11.02 

 

ඉශත විගණන ලාර්තාල මඟින් ඌල ඳෂායත් යතෝරාගත් ම෕ලික යරෝශල්, දිවා යරෝශල් ලලින් 

යතෝරාගත් යවෞඛ්‍ය ආයතන 07 ක ඖ඿ධ ගබඩා ඳරීක්඿ා කිරීම.  

 

යමහිදී ඖ඿ධ ගබඩා කිරීම ව඲ශා ඇති ඉඩකඩ ල඼ ප්‍රමාණාත්මක භ්‍ාලය  

ඖ඿ධ ශා එන්නත් ලර්ග අසුරා තැබීයේ ක්‍රමයේදය  

ඖ඿ධ එන්නත් ගබඩා කිරීම ව඲ශා අල඾ය ඳාරිවරික තත්ත්ලයන්, ඖ඿ධ යල්ඛ්‍න තු඼නය කිරීම 

ඖ඿ධ ශා එන්නත් බැශැර කිරීයේ ක්‍රමයේදය 

ඖ඿ධ ශා එන්නත් කල් ඉකුත් වීම 
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 ඉශත විගණන ලාර්තාල යකයරහි යවෞඛ්‍ය අං඾ දැක්ව෕ ප්‍රමුඛ්‍ ශා විය඾ේ඿ අලධානය 

පිළිබ඲ල අභ්‍යන්තර විගණන යදඳාර්තයේන්තුල විය඾ේ඿යයන්ම අගය කරමි. යමහිදී 

විගණන ලාර්තාල මඟින් සියලුම කරුණු වේබන්ධයයන් යවෞඛ්‍ය අං඾ ක්‍රියාත්මක වී 

ඇති අතර  විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටු ල඼දීද යමම ලාර්තාල වේබන්ධයයන් 

රජයේ විගණනය වේබන්ධ කර ගනිමින් වමය඼ෝචනය සිදු කර ඇත. යමහිදී, 

 

1. ඖ඿ධ යල්ඛ්‍නය තු඼නය කිරීම ශා විධිමත් ඳරිදි අධීක්඿ණය කිරීම ව඲ශා සියලුම 

යවෞඛ්‍ය අං඾ ප්‍රධානීන් දැනුලත් කිරීම.     

2. ඖ඿ධ ගුණාත්මක ය඼ව ගබඩා කිරීම ව඲ශා ඖ඿ධ ගබඩා ලායුවමනය කිරීමට අල඾ය 

ම෕ලික පියලර ගැනීම.    

3. ඖ඿ධ ල඼ ගුණාත්මක භ්‍ාලය, ආරක්඿ාල, තු඼නය කිරීම, අසුරා තැබීම, කල්ඉකුත් වීයේ 

දිනය පිළිබ඲ල වැ඼කිලිමත් වීමට යවෞඛ්‍ය අං඾ ප්‍රධානීන්ට උඳයදව් ඼බා දීම.  
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ඌ඼ ඳශාත් මුදේ වා ක්‍රභ ඿ම්ඳාදන,නිතිඹ 

වා ඿ාභඹ,අධයාඳන,ඳශාත් 

ඳාරන,විදුලිඵර වා 

ඵරලක්ති,ඉදිකිරීම්,ග්‍රාමිඹ ඹටිතර 
ඳවසුකම් අභාතයාාංලඹ 
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අලුකැටිඹා඼ විදයාරඹ ඿ම්ඵන්ධයඹන් අබයන්තය විගණන ඳරීක්඾ණඹක් 2015 ජුලි භා඿යේ 

සිදුකයන රද අතය,  ඳා඿ේ භුමිඹ ඹටිතර ඳවසුකම් , නිර නි඼ා඿ ඳරීක්඾ා කිරීයම්දී  අ඼ධානම් 

඿හිත තත්ත්඼ඹන් විගණන අාංල ය඼ත නිරීක්඾ණඹ විඹ. යම්  පිළිඵ඲඼ විගණන ඼ාර්තා භඟින් 

දැනු඼ත් කශ අතය, විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ විසින් නිකුත් කයන රද විගණන ඼ාර්තා඼ භඟින්ද 

යභභ තත්ත්඼ඹ ඳැවැදිලි කයන රදී.  



   ඳා඿යරහි පිහිටි විලාර ගේ ඳර්඼තයඹන් ගැරවී ගිඹ විලාර ගේ යකොට඿ක් 

ඳා඿ේ යගොඩනැඟිේරක් භතට ඿ව ඳා඿ේ ශමුන් නිතය ගැ඼ය඿න ඿ථ්ානඹක් 

ය඼ත යඳයලී ඹාභට ආ඿න්න඼ ඳ඼තිනු විගණනඹට නිරීක්඾ණඹ විඹ. යම් 

පිළිඵ඲඼ අදාර ඵරධාරීන්යේ ක්඾ණික අ඼ධානඹ යඹොමු වීයම් අ඼ලයතා඼ඹ 

ඳ඼තින අතය, සුදුසු ක්‍රභයේද බාවිත යකොට යභභ ගර ඉ඼ත් කිරීභ කඩිනමින් සිදු 
කශ යුතුඹ. 
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 ඉදිකෂ ලැසිකිළියේ ලර්තමාන තත්ත්ලය 
යභොණයාගර කරාඳ අධයාඳන යකොට්ඨාලඹට අඹත් යභො/ නමුණුකුර තැන්යන්කුඹුය 

යදභශ විදුවර අබයන්තය විගණන අාංලඹ විසින් ඳරීක්඾ා කිරීයම්දී ඳා඿යේ ඉදි කය 
තිබ෕ ඼ැසිකිළි ඳේධතියේ අවිධිභත් බා඼ඹ පිළිඵ඲඼ විගණනඹ අ඼ධානඹ යඹොමු 
වුණි.  

 

඼ැසිකිළි වතයක් එකභ යගොඩනැගිේරක් තුශ එකියනක වා ඿ම්ඵන්ධ ඼න යර඿ ඉදි 
කය තිබ෕ ආකායඹත් මිශ්‍ර ඳා඿රක් ඼න යභභ ඳා඿ර ඿඲වා ඼න එකභ ඼ැසිකිළි 
ඳේධතිඹ යභඹ ඼න ඵ඼ත් ඇතුළුවීම ව඲ශා එක් යදොරක් ඳමණක් ඿වි කය තියඵන 
ආකායඹක් නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

 

එක් යදොයකින් ඇතුළු විඹ වැකි ඼නය඿ේ ඼ැසිකිළි වතයක් එකභ යගොඩනැගිේරක් තුශ 
එකියනක වා ඿ම්ඵන්ධ ඼න යර඿ ඉදියකොට ඇති ආකායඹ ඳවත ඡාඹාර෕ඳයේ 
දැක්යේ. 
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ඒ අනු඼ යභභ ඼ැසිකිළි ඳේධතිඹ ඳරීක්඾ා කිරීයම්දී විගණනඹට අඩුඳාඩු 

කිහිඳඹක්භ නිරික්඾ණඹ වි ඇත. 

යභභ ඼ැසිකිළි ඉදිකිරීයම්දි ජර ඵැ඿භ් යකයයහි අ඼ධානඹ යඹොමුයකොට යනොභැති 

ඵ඼ත් ඒ යවේතු඼ නි඿ා ජරඹ ඵැ඿ ඹාභට ක්‍රභයේදඹක් ඿ක඿ ්වී යනොභැත. එය඿ේභ 

඼ැසිකිළි යඳෝච්චි කිහිඳඹක් කැඩී ඇති තත්ත්඼ඹත්  යඹොදා ඇති යදොය඼ේ අ඼භ 

පිරි඼ැඹක් යඹොද඼ා ඿ක඿ ් යකොට ඇති ඵ඼ වා ඼ැසිකිළි ටයිේ කිරීභද නිසි ඳරිදි 

ඉටුයකොට යනොභැති ආකායඹත් අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තු඼ විසින් 

නිකුත් කයන රද විගණන ඼ාර්තා඼ භඟින් වි඿්තයාත්භක඼ යඳන්඼ා යදන රදි. 
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ජ඼ය බැව යනොයා 

  එකතුවී ඇති අයුරු 
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විගණන ඼ාර්තා඼ භඟින් යඳන්඼ා දීයභන් අනතුරු඼ 

නිරධාරීන්යේ වියලේ඾ අ඼ධානඹ යභභ තත්ත්඼ඹන් යකයයහි 

යඹොමු වී ඇත. අබයන්තය විගණන යදඳාර්තයම්න්තුයේ 

ඳසු විඳයම් ක්‍රිඹා඼ලියේදී තැන්යනකුඹුය විදුවයේ ඼ර්තභාන 

තත්ත්඼ඹ වා ප්‍රගතිඹ ඳවත ඳරිදිඹ. 
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 සිදු කයන රද ක්ය඾ේත්‍ර ඳරීක්඾ණයේදී විගණන ඼ාර්තා඼ භඟින් යඳන්඼ා දුන් 

සිඹළුභ කරුණු පිළිඵ඲඼ අ඼ධානඹ යඹොමු වි ඇති ඵ඼ත් ඒ඼ා නි඼ැයදි කිරීභට 

අ඼ලය ක්‍රිඹාභාර්ග යගන ඇති ඵ඼ත් නිරික්඾ණඹ විඹ.  

01 ඼ැසිකිළි ඳේධතිඹ ඿඲වා අළුතින් අභතය යදොයක් යඹොදා අභතය ය඼න් කිරීභක් සිදු 

කය අවිධිභත් තත්ත්඼ඹ නි඼ැයදි කය ඇත.  

 

01.඼ැසිකිළි ඳේධතියේ යඳන්඼ා දුන් අඩුඳාඩු නි඼ැයදි කය ඇත. 
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අ඼ධානම්කරී ඼ැසිකිළි ඼ර විධිභත් ආකායයඹන් ඿ක඿් කිරිභට පිඹට඼ යගන ඇත. 
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 තලදුරටත් අලධානය යයොමු කෂ යුතු ක්ය඿ේත්‍ර  
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 අධයාඳන අමාතයාං඾ය 
   

 ඳෂාත් අධයාඳන යදඳාර්තයේන්තුල 
 ක඼ාඳ අධයාඳන කාර්යා඼ය 
   

 ගුරු උඳයේලනඹ, දින ඿ටවන් වා ඼ාය ඿ටවන් නිඹමිත ඳරිදි ඉදිරිඳත් කය ඉගැන්වීම් ක්‍රභයේදයේ යඳය 

ස෕දානභ යභන්භ ඳා඿ැේ අධීක්඾ණඹ ඿ව පුහුණු කටයුතු ඼ර ඵරඳෑභ භත සිසු දරු඼න්යේ ඿ාධන 
භට්ටම් අඩු වී ඇති භට්ටභක් නිරීක්඾ණඹ යේ. 

 

 2015 ලවයර් අ.යඳො.ව ( වා.යඳ඼ ) විභ්‍ාගය යලත ඉදිරිඳත් ව෕ ෂමුන් අතරින් යතෝරා ගත් සිසුන් 10 
යදයනකුයග් ගණිතය/ ඉංග්‍රීසි වි඿ය ව඲ශා වාධන මට්ටම 

   
 ඵ/ ධර්භායලෝක විදුවර - ඵණ්ඩායය඼ර (අවි/15/2015/01/05)  

 (2014 ඼ර්඾ඹ 10 යශ්‍රේණිඹ) 
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නම ඼කුණු 

ආර්.එම්. ඿ලිදු දිේලාන් 03 

එ඿්. නවීේ 03 

සුමිත්‍රා නි඿ාං඿රා 06 

඿චිනි ර඿න්ති 06 

඿මීය රක්඾ාන් 02 

තයාංග රක්඾ාන් 04 

අයලෝක් භධු඿ාංක 03 

වී.එම්.රක්භාලි 06 

඿කුණි භධුබාෂි 05 

මුතුභාර දි඿ානාඹක 06 
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නම ඼ැබ෕ ඼කුණු ඼කුණු වංඛ්‍යාල 

ඳසිඳු නු඼න් 16 

඿ඳුන් කුභාය 16 

භධුබාෂි 15 

රක්඾ාණි 15 

තයාංග රක්඾ාන් 14 

ඉන්දික නු඼න් 14 

භධ෕ෂිකා 13 

කසුන් චාභය 10 

ජඹ඿ාංඛ්‍ 10 

඿ජිත් භධුයාංග 09 
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නම 
඼කුණු 

ගණිතය විදයාල ඉංග්‍රීසි 

පී.එම්. ඿ාංජී඼ 
01 07 08 

ඩී.එම්. ප්‍ර඿ාේ 
01 - 04 

යක්.එම්. චින්තක 
01 05 02 

පු඾්ඳරතා 
01 08 11 

භධුයානි 
01 18 24 



නියමිත ක්‍රමයේද මත කටයුතු කර නිසි අධීක්඿ණයක් වහිත දු඿්කර ඳාවැ඼ක අධයාඳන 
 වංලර්ධනය ඳශත ඳරිදිය.  
 

බ/ අළුයටයල඼ මශ විදුශ඼ - මහියංගනය 
 

 ඳසුගිඹ ඼ර්඾ 05 තුශ අ.යඳො.඿.(඿ා.යඳ.) විබාගයේ ප්‍රතිපර භත අධයාඳන ඿ාං඼ර්ධන 
඼ර්ධනඹ වීභක් සිදු඼ ඇත. 

වි඿ය 
වමත්වීයේ ප්‍රති඾තය (%) 

2009 2010 2011 2012 2013 

සිාංවර 
68 70 80 79 80 

ඉාංග්‍රීසි 
14 15 16 18 27 

ගණිතඹ 
31 49 33 59 58 

විදයා඼ 
24 27 30 30 56 

ඉතිවා඿ඹ 
60 63 60 59 69 

ගෘව ආර්ථික විදයා඼ 
67 80 80 60 100 
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යවෞඛ්‍ය අමාතයාං඾ය 
 

යවෞඛ්‍ය වලදය නි඼ධාරි කාර්යා඼ 

යඩංගු මර්ධන ලැඩවටශන 
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අනු අංකය යවෞඛ්‍ය වලදය නි඼ධාරි කාර්යා඼ය 

2013 ලර්඿ය 2014 ලර්඿ය 2015 ලර්඿ය 

ප්‍රයේ඾ගත වංක්‍රමණ එකතුල ප්‍රයේ඾ගත වංක්‍රමණ එකතුල ප්‍රයේ඾ගත වංක්‍රමණ එකතුල 

01 ඵදුේර 154 - 154 412 30 442 106 25 131 

02 ඵණ්ඩායය඼ර 24 - 24 16 27 43 7 10 17 

03 ඇේර 20 - 20 9 18 27 - 10 10 

04 ගියාදුරුයකෝට්යට් 14 - 14 1 5 6 - 8 8 

05 වේදුම්මුේර 19 - 19 2 42 44 - 12 12 

06 වාලි ඇර 59 - 59 7 52 61 - 25 25 

07 වපුතයේ 25 - 25 2 60 62 - 32 32 

08 කන්දකැටිඹ 9 - 9 - 10 10 - 9 9 

09 ලුනුගර 17 - 17 - 12 12 - 5 5 

10 භහිඹාංගනඹ 5 - 5 - 3 3 - - - 

11 මීගවකිවුර 9 - 9 1 21 22 - 11 11 

12 ඳ඿්඿ය 32 - 32 4 31 35 1 21 22 

13 රිදීභාලිඹේද 17 - 17 1 22 23 - 9 9 

14 ය඿ොයණායතොට 24 - 24 9 9 18 1 13 14 

15 ඌ඼ ඳයණගභ 66 - 66 1 34 35 - 19 19 

16 ඼ැලිභඩ 41 - 41 22 43 65 9 19 28 

එකතු඼ 535 - 535 487 419 906 124 228 352 

යඩංගු යරෝගීන් ලාර්තා වීම - බදුල්඼ දි඿්ත්‍රික්කඹ 
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අනු අංකය 
යවෞඛ්‍ය වලදය නි඼ධාරි 

කාර්යා඼ය 

2013 ලර්඿ය 2014 ලර්඿ය 2015 ලර්඿ය 

මදුරුලන් යබෝවිය 

ශැකි ව්ථාන 

ශ්‍රමදානයකින් 

පිරිසිදු කිරීේ  

ප්‍රජාල, ඳාවල් 

ෂමුන්, 

කාර්යා඼ 

දැනුලත් කිරීේ, 

යේ඾න, 

අත්ඳත්‍රිකා 

නිලාව 

ඳරීක්඿ාල 

නියේදන වශ 

නීතිමය කටයුතු 

මදුරුලන් යබෝවිය 

ශැකි ව්ථාන 

ශ්‍රමදානයකින් 

පිරිසිදු කිරීේ 

ප්‍රජාල, ඳාවල් 

ෂමුන්, 

කාර්යා඼ 

දැනුලත් කිරීේ, 

යේ඾න, 

අත්ඳත්‍රිකා 

නිලාව 

ඳරීක්඿ාල 

නියේදන වශ 

නීතිමය කටයුතු 

මදුරුලන් යබෝවිය 

ශැකි ව්ථාන 

ශ්‍රමදානයකින් 

පිරිසිදු කිරීේ 

ප්‍රජාල, ඳාවල් 

ෂමුන්, 

කාර්යා඼ 

දැනුලත් කිරීේ, 

යේ඾න, 

අත්ඳත්‍රිකා 

නිලාව 

ඳරීක්඿ාල 

නියේදන වශ 

නීතිමය 

කටයුතු 

01 බදුල්඼ 127 56936 11827 251 207 55255 14067 399 152 60301 19790 478 

02 බණ්ඩාරයල඼ 99 5874 4842 290 94 7061 4541 248 91 5055 7573 234 

03 ඇල්඼ 74 10259 2738 33 122 15859 2046 22 47 10875 2583 34 

04 ගිරාදුරුයකෝට්යට් 49 20873 2042 94 32 18931 1625 131 37 13911 2191 409 

05 ශල්දුේමුල්඼ 56 11939 3812 140 52 8342 3284 47 21 6533 5339 67 

06 ශාලි ඇ඼ 127 12377 4060 112 89 13250 4802 95 54 11667 7790 153 

07 ශපුතයල් 82 7039 2482 11 74 6963 3578 24 44 4017 5008 41 

08 කන්දකැටිය 75 8308 8455 - 69 5798 3424 16 30 2414 3180 - 

09 ලුනුග඼ 84 5718 2838 15 73 8537 2306 12 71 5313 5067 20 

10 මහියංගනය 88 11974 4559 87 48 6826 2242 67 18 8500 2494 77 

11 මීගශකිවු඼ 35 4011 1517 23 39 2311 1534 40 23 1045 1727 35 

12 ඳව්වර 122 20610 6783 279 57 10370 4600 78 44 9884 7106 310 

13 රිදීමාලියේද 50 8366 2423 27 31 5547 804 4 15 4221 1464 25 

14 යවොරණායතොට 19 2326 553 5 25 994 377 - 14 1711 1928 82 

15 ඌල ඳරණගම 63 6097 5660 103 105 7527 6571 92 59 3897 5151 135 

16 ලැලිමඩ 53 18585 4494 35 57 7348 8122 86 40 7356 9471 71 

එකතුල 1203 211737 69085 1505 1174 180919 63923 1361 760 156492 87862 2171 

යඩංගු යරෝග මර්ධන ලැඩවටශන් 
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යඩාංගු යයෝග භර්ධන ඼ැඩ඿ටවන් අඛ්‍ණ්ඩ඼ ක්‍රිඹාත්භක වීභ පිළිඵ඲඼ ත඼දුයටත් අ඼ධානඹ යඹොමු වීභ ඉතා 

඼ැදගත් යේ. 2013 ඼ර්඾ඹට ඼ඩා 2014 ඼ර්඾යේ යයෝගීන් ප්‍රභානඹ ඉලර ඹාභක් සිදු වීභ යඩාංගු භර්දන 

඼ැඩ඿ටවන් ඼ර ක්‍රිඹාත්භක වීයම් අඩුඳාඩු඼ භත සිදු ව෕඼ක් ඵ඼ ඉදිරිඳත් වී ඇති යතොයතුරු අනු඼ 

නිරීක්඾ණඹ යේ. 2015 ඼ර්඾යේ යයෝගීන් අඩුවීභ තුළින් ඿තුටුදාඹක භට්ටභක් ඼ාර්තා වී ඇති අතය එභ 

තත්ත්඼ඹ ඉදිරියේදීද ඳ඼ත්඼ා ගත යුතුඹ.   

 

වියලේ඾යඹන්භ භහිඹාංගන ය඿ෞඛ්‍ය ව඼දය නිරධාරී කාර්ඹාරඹ භඟින් ක්‍රිඹාත්භක කයනු රඵන යඩාංගු 

භර්ධන ඼ැඩ඿ටවන් නිසි ඳරිදි ක්‍රිඹාත්භක වීභ නි඿ා එභ ප්‍ර යේලයේ යඩාංගු යයෝගින්යේ ඼ාර්තා වීභ. 

 

2013 ඼඿යර්  05 

2014 ඼඿යර් 03 

2015 ඼඿යර්  00  විභ සුවියලේෂී තත්ත්඼ඹකි. 
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 කෘෂිකර්භ පුහුණු භධය඿්ථාන ඼ර ත඼දුයටත් ප්‍රයඹෝජනඹට යගන ආදර්ල ඼ගා඼න් ඼යාේත කිරීයම් 

ඉඩකඩ ඳ඼තින ඵ඼ විගණනඹ ය඼ත නිරීක්඾ණඹ යේ. එභ භධය඿්ථාන ඼ර සිටින ය඿ේ඼කයින් ඿ව රඵා 

දිඹ වැකි ඳවසුකම් භත ඹම් අභතය ආදඹභක් උඳඹා ගැනීයම් වැකිඹා඼ද ඳ඼තින ඵැවින් යම් පිළීඵ඲඼ 

අ඼ධානඹ යඹොමු කශ යුතුඹ. 

බිදුණු ඼ැ඼ ය඿ේ඼ා ඿ාං඿්කයණ භධය඿්ථානයේ තියඵන ඉඩම් ඼ලින් ඿ැරකිඹ යුතු ප්‍රභාණඹක් කිසිදු 

ප්‍රයඹෝජනඹකට යනොගන්නා තත්ත්඼ඹක් නිරීක්඾ණඹ යේ.  

 

 උදා- අවි/19/2015/20/111 වා 2015.12.16 දයණ විගණන ඼ාර්තා඼ 
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බාණ්ඩ යඵදා වැරීයම් යේඛ්‍නඹට අනු඼ යඵදා වැය ඇති ඳවත ඿඲වන් බාණ්ඩ ඿ම්ඵන්ධ 

ක්ය඾ේත්‍ර ඳරික්඾ා඼ක් සිදු කයන රදි. 
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අනු 

අංකය 
භ්‍ාණ්ඩයේ නම ඼බාදුන් අයයග් නම නිරීක්඿ණ 

01 විසුරුම් ජර ඿ම්ඳාදන කට්ටරඹ  

යක්.එච්.එම්. නිභේ ජඹ඼ර්ධන 
අාංක 1317/14, 

යඵරන්යගොේර, ඼යාපිටිඹ, 

යකය඿ේයඳොත. 
යභභ උඳකයණ ඿විකය යනොභැති අතය නි඼ය඿ේ 

තැන්ඳත් කය ඇති ඵ඼ නිරීක්඾ණඹ විඹ. එහි 

අ඼ලයතා඼ඹ ඼ැඩි කාර ඼රට යනො඼ නිඹඟඹ 

ඳ඼තින කාරඹට අ඼ලය ඵ඼ යවළි විඹ. 
02 විසුරුම් ජර ඿ම්ඳාදන කට්ටරඹ 

ඩී.එම්. ගුණ඼ර්ධන 
ඹාඹ අාංක 55/32, 

යේයයගොේර. 

03 දිඹය ඉසින ඹන්ත්‍රඹ 
ආර්.එම්. ද඿නාඹක 
අාංක 50, ය඼රම්ඳෑර. 

අදාශ අඹට රැබී ඇති ඵ඼ නිරීක්඾ණඹ විඹ. යභභ 

උඳකයණ නිඹභාකායයඹන් ප්‍රයඹෝජනඹට ගන්යන්ද 

ඹන්න යදඳාර්තයම්න්තු඼ භඟින් ඳසු විරයම් සිදු 

කිරීභ සුදුසු යේ. 

04 ඳෑඩ් ක්ලිනර් ඹන්ත්‍රඹ 
(බිත්තය වී ඳවිත්‍ර කයන ඹන්ත්‍රඹ) 

ඩී.එම්. ධර්භය඿ේන 
ඹාඹ 6/144, 6/ සී 2, 

ය඼රම්ඳෑර යගොවි ඿ාංවිධානඹ, 

ය඿යනවිගභ, නාගදීඳ. 

අදාශ ඹන්ත්‍රඹ රඵා දී ඇතත්, බිත්තය වී අයරවි කය 

ගැනීයම් විධිභත් ක්‍රභයේදඹක් යනොභැති ඵ඼ 

නිරීක්඾ණඹ විඹ. එයභන්භ බිත්තය වී 

නි඾්ඳාදනයඹන් ඳසු ප්‍රමිතිඹකින් යුතු඼ අසුයා 

තැබීයම් ක්‍රභයේදඹක් අනුගභනඹ කිරීභ සුදුසු ඵ඼ද 

අධීක්඾ණඹ වා ඳසු විඳයම් කිරීභ විධිභත් විඹ යුතු 

ඵ඼ද යඹෝජනා කයමි. 



66 



 ඳසුගිඹ 2015 ඼ර්඾ඹ තුරදී ඿භ඿ථ්ඹක් ඼ලයඹන් අබයන්තය විගණන කටයුතු 

඿඲වා ප්‍රභාණ඼ත් ඿වයඹෝගඹක් ඳශාත් ඿බා සිඹළුභ ආඹතන තුලින් රඵා දුනි. 

විගණන ඼ැඩ඿වනට ඇතුශත් කරත් වියලේ඾ විභර්ලන කටයුතු ඿඲වා නිරධාරීන් 

යඹදවීභ භත  ආඹතන කීඳඹක අබයන්තය විගණන කටයුතු සිදු කිරීභට වැකිඹා඼ 

යනොරැබුණි. එභ ආඹතන 2016 ඼ර්඾යේ මුේ කාර්තුයේ විගණන කටයුතු ඿඲වා 

යඹොමු කයන ඵ඼ත්  දන්඼ා සිටිමි. 

 

 ඉදිරි විගණන කටුඹතු ඿඲වා ඌ඼ ඳශාත් ගරු ආණ්ඩුකායතුභන්යේ ඿ව ඌ඼ 

ඳශාත් ප්‍රධාන යේකම් තුභන්යේ යභන්භ ඌ඼ ඳශාත් ආණ්ඩුකාය යේකම් තුභා,  

අභාතයාාංල යේකම් තුභන්රායේ/ තුමිඹන්රායේ වා නියඹෝජය ප්‍රධාන යේකම් 

තුභන්රායේ/ තුමිඹන්රායේ  උඳයද඿් ඿ව අ඼ලය ඿වඹ රඵා යදන යභන් ඉේරා 

සිටිභ. යභභ ඿ාකච්ඡා඼ අ඼඿න් කයමි. 
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