
ඳර්සි වමරවීර ශ්‍රලණාගාරය - ඌල ඳෂාත් වභාල 

2020.12.30 දින 

පඳ.඼. 10.00 ට  
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 භවා බාණ්ඩාගායපේ කශභනාකයණ විගණන පදඳාර්තපේන්තු඼ විසින් 

නිකුත් කය ඇති බාණ්ඩාගාය චක්‍රපේඛ පභන්භ ඌ඼ ඳශාත් ප්‍රධාන 

පේකේතුභන් විසින් නිකුත් කය ඇති චක්‍රපේඛ විධිවිධාන ඳරිදි ඌ඼ 

ඳශාත් ඿බාපේ ආඹතන භට්ටමින් විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු 

ඳ඼ත්඼නු රඵයි. 

 

 ඳ඼තින ඼඿ංගත පයෝග තත්ත්඼ඹ භත ව෕඼ද පභභ ඼඿පර් විගණන 

වා කශභනාකයණ කමිටු ඿ාකච්ඡා 151 ක ඳභණ ප්‍රභාණඹක් ඳැ඼ැත්වීභට 

වැකි ව෕ අතය පේ තුළින් අභාත‍ාංල, පදඳාර්තපේන්තු පභන්භ ඳශාත් 

ඳාරන ආඹතන ඇතුළු කරාඳ කාර්ඹාර භට්ටමින් ඿ැරකිඹ යුතු භට්ටභක 

කාර්ඹ ඿ාධනඹක් ය඲඼ා ගැනීභට වැකිඹා඼ රැබුණි.   

 

පභභ කාර්ඹබායඹ ඿ාර්ථක කය ගැනීභ ඿඲වා ඌ඼ ඳශාපත් ප්‍රධාන 

පේකේතුභා ඇතුළු සිඹලුභ පේකේ඼රුන්, පදඳාර්තපේන්තු ප්‍රධානීන්, 

ගණකාධිකාරී඼රුන් ඇතුළු කාර්ඹ භණ්ඩරඹ රඵාදුන් ඿වඹ පභන්භ 

ජාතික විගණනපේ වා ඳශාත් බාණ්ඩාගායපේ නිරීක්඾ණ භට්ටපේ 
දාඹකත්඼ඹද පනොඅඩු඼ රැබුණි. 
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2020.09.29 දින ඌ඼ ඳශාත් ප්‍රධාන පේකේතුභාප  ප්‍රධානත්඼පඹන් සිඹලුභ අභාත‍ාංල 

පේකේ඼රුන්, නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ඼රුන්, ඿වකාය විගණකාධිඳති (ඌ඼), විගණන 

අධිකාරී඼රුන්ප  (ඵදුේර/ පභොණයාගර) ඿වබාගීත්඼පඹන් ඳශාත් අයමුදේ පිළිඵ඲ විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු රැ඿්වීභ ඌ඼ ඳශාත් කෘෂිකර්භ පදඳාර්තපේන්තු රැ඿්වීේ ලාරාපේදී ඳ඼ත්඼න රදී. 
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පභභ කමිටු ඿ාකච්ඡා ඼රදී ආඹතනඹකට අදාශ සිඹලුභ ඳාරන ඳද්ධතීන් 

ආ඼යණඹ ඼න ප඿ේ ඳවත ඿඲වන් කරුණු ඿ාකච්ඡා඼ට බාජනඹ කයයි. 

 

පභහිදී - 

 

 කමිටු ඿ාභාජිකයින් වා ඿වබාගී඼න්නන් ප඼ත කමිටු රැ඿්වීපේදී 

ඵරාපඳොපයොත්තු අයමුණු පිළිඵ඲඼ අ඼පඵෝධ කයලීභ. 

 අබ‍න්තය විගණනපේ කාර්ඹඳථඹ, විගණන ඿ැරැ඿්භ, විගණන 

විභසුේ පිළිඵ඲඼ ඿ාකච්ඡා කිරීභ. 

 අබ‍න්තය ඳාරන ඳද්ධති ඿භාපරෝචනඹ ඿ව ඇගයීභ. 

 යාජ‍ විගණනපේ නිරීක්඾ණ වා විගණකාධිඳති ඼ාර්තා඼ර පඳන්඼ා දී 

ඇති කරුණු පිළිඵ඲඼ අ඼ධානඹ පඹොමු කිරීභ. 

 යාජ‍ වා ඳශාත් භට්ටමින් ගිණුේ කායක ඿බා නිර්පද්ල ක්‍රිඹාත්භක 

කිරීපේ ප්‍රගතිඹ ඿ාකච්ඡා කිරීභ. 
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 ම෕ර‍ ඳාරනඹ වා ඉදිරිඳත් කර යුතු ම෕ර‍ ලිඹවිලි පිළිඵ඲඼ වා ඼ාර්ෂික 

ගිණුේ ඉදිරිඳත් කිරීපේ සූදානභ පිළිඵ඲඼ ඿ාකච්ඡා කිරීභ. 

 අඹ඼ැඹ ඳාරනඹ වා ඿භාපරෝචනඹ. 

 පිරි඼ැඹ ඿පරතා඼ඹ, කාර්ඹ ඿ාධනඹ වා ඉරක්ක ඿පුයා ගැනීභ. 

 විඹදේ ඳරිඳාරනඹ වා විඹදේ කාර්ඹක්඾භතා඼ඹ. 

 ආදාඹේ ඳරිඳාරනඹ. 

 කශභනාකයණ ක්‍රිඹා඼ලිඹ, පභපවයුේ කාර්ඹක්඾භතා඼ඹ, ඳාරන ඳද්ධති 

දුර්඼රතා, අරාබවානි වා ඳාඩු පිළිඵ඲ ක්‍රිඹා඼ලිඹ. 

 ඼‍඼඿ථ්ාපිත වා ප඼නත් නීති රීති ඿භාපරෝචනඹ වා අබ‍න්තය, ඵාහිය 

චක්‍රපේඛ විධිවිධාන ඿඲වා අනුගත වීභ. 

 ක්‍රිඹාකාරී ඿ැරසුේ, තිය඿ය අයමුණු, ප්‍ර඿ේඳාදන ඿ැරසුේ වා ප඼නත් ඿ැරසුේ 

වා එහි ප්‍රගතිඹ පිළිඵ඲඼ ඿භාපරෝචනඹ. 

 ප්‍රාපද්ශීඹ පේකේ කාර්ඹාර ප඼ත ඵරතර ඳ඼යා ඇති කාර්ඹබායඹ පභන්භ 

පඹොමු කය ඇති ඳශාත් ඿බා නිරධාරීන්ප  කාර්ඹ ඿ාධනඹ පිළිඵ඲඼ 

඿ාකච්ඡා කිරීභ. 

 විගණන වා කශභනාකයණ කමිටුපේ කාර්ඹ ඿ාධනඹ පිළිඵ඲඼ 

඿භාපරෝචනඹ වා ඼ාර්තා කිරීභ. 
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 පිහිටු඼ා ඇති විගණන කමිටු ඿ංඛ‍ා඼ - 84 
 

ඳසුගිඹ ඼ර්඾ කිහිඳඹක සිට පේ දක්඼ා විගණන කමිටු ක්‍රිඹාත්භක වීභ 
 

 

7 

ලර්඿ය ඳලත්ලා ඇති කමිටු  රැවව්ීම් වංඛ්‍යාල 

2015 115 

2016 130 

2017 157 

2018  225 

2019 213 

2020  151 

එකතු඼ 991 
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අනු 

අංකය 
ආයතනය 

2020 ඼ර්඾ඹ 

ඳෂමු කාර්තුල දදලන කාර්තුල දතලන කාර්තුල සිව්ලන කාර්තුල 

  01. ඳෂාත් අමාතයං඾         

1       1. ක්‍රීඩා අභාත‍ංලඹ 2020.03.11   2020.08.19 2020.12.09 
      2020.09.22   
2       2.කෘෂිකර්භ අභාත‍ංලඹ 2020.02.25   2020.07.22  2020.12.23 
      2020.09.23   
3       3.භාර්ග අභාත‍ංලඹ 2020.02.26   2020.07.22 2020.12.02 
      2020.09.23   

4       4. අධ‍ාඳන අභාත‍ාංලඹ     2020.07.09 2020.12.21 
      2020.09.23   

5       5.ප඿ෞඛ‍ අභාත‍ංලඹ 2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   
  02. නිදයෝජ්‍ය ප්‍රධාන දේකම් කාර්යා඼         

6       1. නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ (ඳාරන) කාර්ඹාරඹ 2020.02.25   2020.09.11 2020.11.24 

7       2. නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ (ම෕ර‍) කාර්ඹාරඹ       2020.10.14 

8       3. නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ (පිරි඿් වා පුහුණු) කාර්ඹාරඹ 2020.02.26   2020.09.22 2020.12.02 

9       4. නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ (඿ැරසුේ) කාර්ඹාරඹ     2020.08.26 2020.10.19 

2020.11.24 

10       5. නිපඹෝජ‍ ප්‍රධාන පේකේ (ඉංජිපන්රු ප඿ේ඼ා) කාර්ඹාරඹ       2020.10.19 
  03. අමාතයාං඾ යටතට දනොගැදනන ආයතනයන්         

11       1. ඌ඼ ඳශාත් ආණ්ඩුකාය඼ය කාර්ඹාරඹ     2020.08.19 2020.12.23 
12       2. ඌ඼ ඳශාත් යාජ‍ ප඿ේ඼ා පකොමි඾න් ඿බා඼ 2020.03.04   2020.08.13  2020.12.22 
13       3. ඌ඼ ඳශාපත් ඿බා පේකේ කාර්ඹාරඹ      2020.09.23 2020.12.28  
14       4. ඌ඼ ඳශාත් ඿මුඳකාය ප඿ේ඼ක පකොමි඾න් ඿බා඼     2020.08.13   

  04. ඳෂාත් දදඳාර්තදම්න්තු          

15         1.අධ‍ාඳන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.28   2020.08.25 2020.12.09 
      2020.09.23 2020.12.21 

16         2.ආදාඹේ පදඳාර්තපේන්තු඼     2020.07.09 2020.10.29 
      2020.09.23 2020.12.21 

17         3.ආයුර්පේද පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   



9 

අනු 

අංකය 
ආයතනය 

2020 ඼ර්඾ඹ 

ඳෂමු කාර්තුල දදලන කාර්තුල දතලන කාර්තුල සිව්ලන කාර්තුල 

18         4.ග්‍රාභ ඿ං඼ර්ධන පදඳාර්තපේන්තු඼     2020.07.09 2020.12.21 
      2020.09.23   

19         5.පගොඩනැගිලි පදඳාර්තපේන්තු඼         

20         6.ඉඩේ පකොභ඿ාරි඿්  පදඳාර්තපේන්තු඼     2020.07.09 2020.12.21 
      2020.09.23   

21         7.කර්භාන්ත ඿ං඼ර්ධන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.03.11   2020.08.19 2020.12.09 
      2020.09.22   

22         8.අබ‍න්තය විගණන පදඳාර්තපේන්තු඼      2020.09.22   
23         9.කෘෂිකර්භ පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.25   2020.07.22 2020.12.23  
      2020.09.23   

24       10.භාර්ග ඿ං඼ර්ධන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.26   2020.07.22 2020.11.25 
      2020.09.23   

25       11.ඳශාත් ඳාරන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.03.10     2020.10.09 

2020.12.21 

2020.12.28 

26       12.ඳරි඼ා඿ වා ශභා ආයක්඾ක පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   

27       13.඿මුඳාකාය  ඿ං඼ර්ධන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.26   2020.07.22 2020.12.02 
      2020.09.23   

28       14.ඳශාත් ප඿ෞඛ‍ ප඿ේ඼ා පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.26   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   

29       15.඿ත්඼ නි඾්ඳාදන පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.25   2020.07.22  2020.12.23 
      2020.09.23   

30       16.඿භාජ ප඿ේ඼ා පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   

31       17.඼ාරිභාර්ග පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.02.25   2020.07.22 2020.12.23  
      2020.09.23   

32       18. ක්‍රීඩා පදඳාර්තපේන්තු඼ 2020.03.11   2020.08.19 2020.12.09 
      2020.09.22   
  05. ආයතන (දලනත්)         

33      1.ප්‍රාපද්ශිඹ ප඿ෞඛ‍ ප඿ේ඼ා අධ‍ක්඾- පභොණයාගර 2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   

34      2.ප්‍රාපද්ශිඹ ප඿ෞඛ‍ ප඿ේ඼ා අධ‍ක්඾- ඵදුේර  2020.02.27   2020.07.31 2020.12.15 
      2020.09.23   

35      3.ඳශාත් ඹාන්ත්‍රික අධ‍ක්඾ කාර්ඹාරඹ (කවපගොේර)         
36      4.ඳැේගවතැන්න කශභනාකයණ පුහුණු භධ‍඿්ථානඹ         
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37      5.නිපඹෝජ‍ කෘෂිකර්භ අධ‍ක්඾ කාර්ඹාරඹ-ඵදුේර 2020.02.27   2020.07.22   
      2020.09.23   

38      6.නිපඹෝජ‍ කෘෂිකර්භ අධ‍ක්඾ කාර්ඹාරඹ-පභොණයාගර 2020.02.27   2020.07.22   
      2020.09.23   

39      7.පු඿්තකාර ප඿ේ඼ා භණ්ඩරඹ     2020.07.09   
      2020.09.23   
  06.මූලික දරෝශේ          

40         1.දිඹතරා඼         
41         2.භහිඹංගනඹ         
42         3.඼ැලිභඩ         
43         4.සිඹමරාණ්ඩු඼         
44         5.බිබිර         
45         6.඼ැේර඼ාඹ         
  07.ක඼ාඳ අධයාඳන කාර්යා඼          

46         1.ඵදුේර 2020.01.28   2020.08.25   

47         2.ඵණ්ඩායප඼ර 2020.01.28   2020.08.25 2020.10.20 
48         3.බිබිර 2020.01.17   2020.08.20   
        2020.08.25   

49         4.භහිඹංගන 2020.01.28   2020.08.25   
50         5.ඳ඿්඿ය 2020.01.28   2020.08.25   
51         6.඼ැලිභඩ 2020.01.28   2020.08.25   
52         7.඼ැේර඼ාඹ 2020.01.17   2020.08.20   
        2020.08.25   

53         8.පභොණයාගර 2020.01.17   2020.08.20   
        2020.08.25   

54         9.විඹලු඼ 2020.01.28   2020.08.25   
55         10.තණභේවිර 2020.01.17   2020.08.20   
        2020.08.25   
  08.නගර වභා         

56      1.ඵදුේර     2020.07.31   
57      2.ඵණ්ඩායප඼ර         
58      3.වපුතපේ         

අනු 

අංකය 
ආයතනය 

2020 ඼ර්඾ඹ 

ඳෂමු කාර්තුල දදලන කාර්තුල දතලන කාර්තුල සිව්ලන කාර්තුල 
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අනු 

අංකය 
ආයතනය 

2020 ඼ර්඾ඹ 
ඳෂමු 

කාර්තුල 
දදලන කාර්තුල දතලන කාර්තුල සිව්ලන කාර්තුල 

  09.ප්‍රාදේශිය වභා         

59        1.ඵදුේර         

60        2.ඵඩේකුඹුය     2020.08.27   

61        3.ඵණ්ඩායප඼ර         

62        4.බිබිර     2020.08.27   

63        5.බුත්තර     2020.08.27   
64        6.ඇේර          

65        7.වේදුේමුේර         

66        8.වාලිඇර         

67        9.වපුතපේ         

68      10. කන්දකැටිඹ         

69      11.කතයගභ 2020.01.31   2020.08.27   

70      12.ලුණුගර         

71      13.භඩුේර     2020.08.27   

72      14.භහිඹංගනඹ         

73      15.භැදගභ     2020.08.27   

74      16.මීගවකිවුර         

75      17.පභොණයාගර 2020.02.20   2020.08.27   

76      18.ඳ඿්඿ය         

77      19.රිදීභාලිඹද්ද         

78      20.සිඹමරාණ්ඩු඼     2020.08.27   

79      21.ප඿ොයණාපතොට         

80      22.තණභේවිර     2020.08.27   

81      23.ඌ඼ ඳයණගභ         

82      24.඼ැේර඼ාඹ 2020.02.27   2020.08.27   

83      25.඼ැලිභඩ         
            

84 01. ඳෂාත් විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටුල     2020.09.29    



ඳසුගිඹ ඼ර්඾ කිහිඳඹ තුශ පදඳාර්තපේන්තු඼ ඿තු අ඼භ ඿ේඳත් 

උඳපඹෝගී කයගනිමින් ඿ැරකිඹ යුතු විගණන ඳරීක්඾ණ ඿ංඛ‍ා඼ක් සිදු 

කිරීපේ වැකිඹා඼ රැබුණු අතය ඼඿ංගත පයෝග තත්ත්඼ඹක් භත ව෕඼ද 

ක්ප඾ේත්‍රපේ ගැටළුකාරී තත්ත්඼ඹන් ඳැ඼තුනද ම෕ර‍ විගණන 

ක්‍රිඹා඼ලිඹක් පභන්භ ඳසු විඳයේ විගණන ඳරීක්඾ණ ඳැ඼ැත්වීභට 
කටයුතු කයන රදී. 
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 ප්‍රභාණාත්භකබා඼ඹ පිළිඵ඲඼ විවිධ අ඼඿්ථා඼ර විවිධ 

ඳාර්ල඼ඹන්පගන් විවිධ අදව඿් ඳැ඼තුනද කශභනාකයණ, කාර්ඹ 

඿ාධන, ඳාරි඿රික, මුදරට අගඹ, ඼ැනි ඿ංකේඳ අදාශ කයගනිමින් 

විවිධ ක්ප඾ේත්‍රඹන් තුශ ඿ාර්ථක අබ‍න්තය විගණනඹක් සිදු කිරීපේ 

වැකිඹා඼ රැබුණි. එප඿ේභ පභභ විභසුේ පිළිඵ඲඼ ඳසුගිඹ විගණන වා 

කශභනාකයණ කමිටු ඼රදී සිදු කර ඿ාකච්ඡා පභන්භ රඵාදුන් 

තීයණ භත එභ ක්ප඾ේත්‍රඹන් ඼ර්තභානපේ ඹවඳත් භට්ටභකින් 

ඳැ඼තීභ පභභ ක්‍රිඹා඼ලිපේ ඿ාර්ථකත්඼ඹට තවවුරු඼ක් ඵ඼ පඳන්඼ා 

පදමි. 
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අධ‍ාඳන ක්ප඾ේත්‍රඹ 

14 

නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

විවිධ ඼‍ාඳෘති භඟින් ඉදිකයන රද 

ඳා඿ේ පගොඩනැගිලි ඌන 
උඳපඹෝජනඹ ඿ව නඩත්තු පනොකිරීභ.  

විදුවේඳති඼රුන් ප඼ත ඼ගකීේ ඳ඼යා 

තිබීභ වා කරාඳ කාර්ඹාර භට්ටපේ 
අධීක්඾ණ කටයුතු සිදු කිරීභ. 

ප඿ෞඛ‍ායක්ෂිත ක්‍රභපේද තුශ අත‍඼ල‍ 

දුය඿්ථබා඼ඹ ය඲඼ා ගැනීභ පිණි඿ න඼ 
පගොඩනැගිලි බාවිතා කිරීභ. 

඼ැසිකිළි ඿඲වා අ඼ල‍ ජර ඳවසුකේ 

ප්‍රභාණ඼ත් පනො඼න තත්ත්඼ඹක් 

඿ැරකිඹ යුතු ඳා඿ේ ඿ංඛ‍ා඼ක 

නිරීක්඾ණඹ ඼න ඵැවින් ඒ පිළිඵ඲඼ 
අ඼ධානඹ පඹොමු විඹ යුතුඹ. 



15 

 ඿ේඳත් ඌණ උඳපඹෝජනඹ ඹටපත් පඳන්඼ා දුන් ඵ/ වේදුේමුේර පදභර විද‍ාරපේ ඉදිකශ දින 

සිට අබාවිත඼ ඳැ඼ති ඼ැසිකිළි ඒකකඹ පේ ඼න විට බාවිතඹට පගන ඇත. පභහි ඉදිකිරීේ කටයුතු 
සිදුකයන අ඼඿්ථාපේදීභ එභ ඼ැඩබිේ ඳරීක්඾ා පකොට ඵරා ඳ඼තින අඩුඳාඩු පඳන්඼ා පදන රදි.  
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ඳා඿ේ අධීක්඾ණඹ ඼ර්තභානපේ අදාශ අධීක්඾ණ 

කණ්ඩාඹේ විසින් ඳා඿ේ ඳරිඳාරනඹ 

නිඹමිත ආඹතන ඳරිඳාරනඹ පභන්භ 

අධ‍ාඳන ඿ං඼ර්ධන කටයුතු වා ඼ත්කේ 

ඳරිඳාරනඹ සිදු කයන ඵ඼ට ඵය තැබීේ 

ක්‍රභඹක් වඳුන්඼ා දී ඳා඿ර ප඼ත රකුණු 

රඵාදීපේ ක්‍රභපේදඹක් ආයේබ කය ඇත. 

පේ පිළිඵ඲඼ කරාඳ කාර්ඹාරඹන් 

඿ෘජු඼භ අධීක්඾ණ කටයුතු සිදු කයනු 
රැපේ.  



ඳශාත් ඳාරන ක්ප඾ේත්‍රඹ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ආදාඹේ කශභනාකයණඹ රු. මිලිඹන 310 කට අධික හිඟ ආදාඹේ අඹකය 

ගැනීභ ඿ේඵන්ධ඼ ඳශාත් ඳාරන 

පදඳාර්තපේන්තු඼ විසින් සිදු කයන අධීක්඾ණ 

඼ැඩපිළිප඼ර භත ප්‍රතිලතාත්භක ප඼න඿ක් 
දි඿්ත්‍රික්ක තුශ නිරීක්඾ණඹ පේ.  

ඳැලති ප්‍රති඾තය ලර්ථමාන ප්‍රති඾තය 

ඵදුේර 20% - 40% 55% - 70% 

පභොණයාගර 30% - 50% 50% - 75% 

ත඼දුයටත් අධීක්඾ණ කටයුතු සිදුවිඹ යුතුඹ. 



ඉඩේ ක්ප඾ේත්‍රඹ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

හිඟ ඉඩේ ආදාඹභ දශ 
඼ලපඹන් රු. මිලිඹන 52 

ඉඩේ ඵදු පනොපගවීභ භත නඩු ඳැ඼රීපේ ඵරතර 

පිළිඵ඲඼ ප්‍රාපද්ශීඹ පේකේ඼රුන් ප඼ත අ඼ධානඹ 

පඹොමු කය ඇති අතය එභ ඵරතර භධ‍භ යජපේ 

ඉඩේ පයජි඿්ට්‍රාර් ඿තු඼ ඳැ඼තීභ භත ඿ාකච්ඡා ඼ට 
කිහිඳඹක්භ සිදු කිරීභ. 

ආදාඹේ ක්ප඾ේත්‍රඹ 

නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ඳශාත් ඿බා වි඾ඹ ඹටපත් ඇති 

ආදාඹේ වි඾ඹඹන් ඿ක්‍රීඹ 
කයවීභ. 

වි඾ඹඹන් කිහිඳඹක් ඹටපත් ප්‍රඥප්ති ඿ක඿් කය 

ක්‍රිඹාත්භක කිරීභට අ඼ල‍ කටයුතු සිදු ප඼මින් 
ඳ඼තී. 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ඖ඾ධ ඳරිඳාරනඹ ප඿ෞඛ‍ ක්ප඾ේත්‍රපේ පේ ඼න විට 

ඳ඼තින අධික යාජකාරීන් පවේතු 

පකොට ඹේ ප්‍රභාණඹකින් කේ ඉකුත් 

ව෕ ඖ඾ධ අඳවයණඹ කිරීේ ඼ැනි 
තත්ත්඼ඹන් නිරීක්඾ණඹ පේ. 
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නිරීක්඿ණය 
වූ තත්ත්ලය 

ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ප඿ෞඛ‍ උඳකයණ, ද්‍ර඼‍ 

බාවිතඹ වා නඩත්තු 
කිරීේ 

඿ැරකිඹ යුතු භට්ටභකින් පඳන්඼ා දුන් 

තත්ත්඼ඹන් භඟවය඼ා ගැනීභට ඼ගකි඼ 

යුතු ඳාර්ල඼ඹන් කටයුතු කය ඇති ඵ඼ක් 
නිරීක්඾ණඹ පේ. 
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1. බඩේකුඹුර ප්‍රාදේශීය දරෝශ඼ 
මුේ විගණන අලව්ථාල. 

 2017/01/06 දින පභභ පයෝවර ඿඲වා රඵාදී තිබ෕ රු. 

543,900.00 ක මුදරක් ඼ටිනා පජනපර්ටයඹක් රඵාදී 

තිබ෕ අතය නි඾්ප්‍රපඹෝජන඼ත්඼ ඼඿ය පදකකට 

ආ඿න්න කාරඹක් ඳ඼තින ඵ඼ විගණනඹ විසින් 

඼ාර්තා කයන රදී. 

ඒ ඼න විට පභභ පයෝවපේ විදුලිඹ පනොභැති විට විදුලි ඳවසුකේ 

඿ඳඹා ගත වැකි ප඼නත් ක්‍රභපේදඹක් ඿ක඿් කය පනොතිබ෕ අතය 

වදිසි විදුලි රාේපුද ක්‍රිඹාත්භක පනොවීභ භත පභභ පයෝවපේ ඼ාට්ටු 
04 ඿඲වා විදුලිඹ පනොභැතිව෕ විට චිමිනි රාේපු බාවිතා වී තිබුණි.  

දමම තත්ත්ලය දඳන්ලාදීදමන් ඳසු 

 50 KVA පජනපර්ටයඹක් පභභ පයෝවර 
ප඼ත රඵාදීභට කටයුතු කයනු රැබීඹ. 

පභඹද ප්‍රපඹෝජනඹට පනොපගන 

ආ඼යණඹක් පවෝ පනොභැති඼ 

ඳ඼තින ඵ඼ ඳසු විඳයේ 
විගණනපඹන් පඳන්඼ා පදන රදී. 
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ඳසුගියය ඳෂාත් කමිටු අලව්ථාදව් ඳැලති තත්ත්ලය 

පේ අ඼඿්ථා඼ ඼න විට 

පජනපර්ටයඹ ඿඲වා ආ඼යණඹක් 

඿ක඿ා ඳැ඼ති අතය විදුලි 

඿ැඳයීභට අ඼ල‍ ඼ඹර් ඇදීභ 

සිදුකය තිබුණද එභඟින් විදුලිඹ 

඿ඳඹා ගැනීභට අ඼ල‍ කටයුතු 
පඹොදා පනොතිබුණි. 

ඳසු විඳයේ විගණන ඳරීක්඾ණඹ  - අවි/39/2020/22 - 2020.12.24  ලර්තමාන තත්ත්ලය 

පේ ඼න විට පභභ 

පජනපර්ටයපඹන් විදුලිඹ 

පනොභැති අ඼඿ථ්ා ඼ර විදුලිඹ 

රඵා ගැනීභට අ඼ල‍ කටයුතු 

඿ේඳාදනඹ කය ඳ඼තින ඵ඼ 
නිරීක්඾ණඹ විඹ. 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

බිබිර දි඿්ත්‍රික් පගොවි පුහුණු 

භධ‍඿්ථානපේ නිර නි඼඿ ඉදිකිරීභ. 

 

• ඼ැඩ අතයභඟ ඇණ හිටීභ. 

඼ර්තභානපේ ඇ඿්තපේන්තු ඼ැඩ පකොට඿ ් ඼ලින් 90% කට 

ආ඿න්න ප්‍රභාණඹ ඼ැඩ නිභ කය ඇති ඵ඼ ඳසු විඳයේ 
ඳරීක්඾ණපේදී නිරීක්඾ණඹ පේ. 

ඌල ඳෂාත් කෘෂිකර්ම, ලාරිමාර්ග, වත්ත්ල නි඿්ඳාදන, මිරිදිය 
ධීලර කටයුතු පිළිබ඲ අමාතයාං඾ය 

 ක්ප඾ේත්‍ර විගණන ඳරීක්඾ණ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ඔක්කේපිටිඹ ඳාරිපබෝගික වී අපරවිඹ 

 

• ඳාරිපබෝගික වී අපරවි පනොපකොට නි඿්කාර්ඹඹ඼ ඳැ඼තීභ. 

඼ර්තභානපේ ප්‍ර඿ේඳාදන ගැටළු භතු 

ව෕඼ත් පේ ඼න විට වී අපරවි භණ්ඩරඹ 
ප඼ත රඵාදී ඇත.  
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ඇර භාර්ග නඩත්තු  පනොකිරීභ. ඼ර්තභානපේ අදාශ පගොවි ඿මිති ඿භඟ ඿ාකච්ඡා කය ඇර 

භාර්ග නඩත්තු කිරීපේ ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක පේ. 

පදඳාර්තපේන්තු඼ විසින් ඿ෘජු඼භ අධීක්඾ණ කටයුතු සිදු 
කයයි. 

 ඼ාරිභාර්ග ක්ප඾ේත්‍රඹ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

පගොවි ජනතා඼ ප඼ත රඵා දිඹ යුතු බාණ්ඩ පඵදා පනොවැරීභ. සිඹලුභ ද්‍ර඼‍ පගොවි ජනතා඼ 
ප඼ත පඵදා දී අ඼඿න් කය ඇත. 

කෘෂිකර්භ ක්ප඾ේත්‍රඹ 
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ඌල ඳෂාත් මාර්ග වංලර්ධන, නිලාව, ජ්‍඼ වම්ඳාදන, ලතු යටිත඼ 
ඳශසුකම් වශ වමුඳකාර කටයුතු අමාතයාං඾ය 

නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

පකොන්ත්‍රාත්කරු඼න්ප  අඩුඳාඩු පභන්භ නිසි නඩත්තු඼ක් 

පනොභැති ඵැවින් භාර්ගපේ අනායක්ෂිත ඵ඼ක් නිර්භාණඹ වීභ. 

඼ර්තභාන ඳසු විඳයේ අ඼඿්ථාපේ පභභ 

අලුත්඼ැඩිඹා඼ සිදු කය අ඼඿න් කය තිබීභ 
තුළින් අනායක්ෂිත ඵ඼ ඉ඼ත් වී ඇත. 

 භාර්ග ක්ප඾ේත්‍රඹ 

හීේ ඔඹ - කුරුදුපගොේර භාර්ගඹ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

විවිධ ඼‍ාඳෘති ඿඲වා කැණීේ කයන රද භාර්ග නැ඼ත 

඿ක඿් කය ගැනීපේ අ඼ල‍තා඼ඹ 

තැන්ඳත් මුදේ රඵාපගන අදාශ පකොට඿් 
අලුත්඼ැඩිඹා කය ඇත. 

කිතේ ඇේර භාර්ගඹ 
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නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ප඼ේර඿්඿ ඿වේ ඿ැකසුේ 

භධ‍඿්ථානපේ කටයුතු නි඿්කාර්ඹ඼ 

ඳැ඼තීභ. 

඼ර්තභානපේ වී අපරවි භණ්ඩරඹ ඼ැනි ආඹතන 

඿භඟ ඿ාකච්ඡා කය පේ ඿඲වා වි඿ඳුේ රඵා 
ගැනීභට ඼ර්තභාන ඳරිඳාරනඹ කටයුතු කිරීභ. 

 ඿මුඳකාය ක්ප඾ේත්‍රඹ 
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ඌල ඳෂාත් ක්‍රීඩා ශා දයෞලන කටයුතු,  වංචාරක, ප්‍රලාශන, 
වංව්කෘතික, වශ දේ඿ කර්මාන්ත ශා කුඩා කර්මාන්ත අමාතයාං඾ය 

නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

ප්‍රාපද්ශීඹ පේකේ භට්ටමින් රඵා දී ඇති 

ක්‍රීඩා උඳකයණ ඿මීක්඾ණඹ පනොවීභ 

඿ව පේඛනගත පනොකිරීභ. 

පේ ඼න විට අදාශ ඿මීක්඾ණ කටයුතු සිදු කය 

පේඛන ගත කය ඇති තත්ත්඼ඹක් නිරීක්඾ණඹ 
පේ. 

ක්‍රීඩා ක්ප඾ේත්‍රඹ 

නිරීක්඿ණය වූ තත්ත්ලය ලර්තමාන නීරීක්඿ණ 

඿ංචායක සු඼ ඳවසු භධ‍඿්ථාන පභභ භධ‍඿්ථාන ඼ර කටයුතු ඿ක්‍රීඹ කිරීභට 

ඳ඼ති඼ ඼඿ංගත තත්ත්඼ඹ පවේතු වී ඇති ඵ඼ 
නිරීක්඾ණඹ පේ. 

 ඿ංචායක ක්ප඾ේත්‍රඹ 



පභභ ඼ර්඾පේ විගණන කටයුතු ඼රදී පභන්භ විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු ඼රදී අබ‍න්තය 

විගණනපේ කරුණු ඉදිරිඳත් කිරීේ ඼රදී සිදු කර අ඼ධානේ ක්ප඾ේත්‍රඹන් පභන්භ ඳාරන ඳද්ධති ඼ැඩි දියුණු 

කිරීපේ අ඼ධානේ ඳ඼තින ක්ප඾ේත්‍රඹන් 

 

1. කරාඳ අධ‍ාඳන කාර්ඹාර භට්ටමින් ගුරුබ඼තුන් වා ප඼නත් නිරධාරීන් වා ප඿ේ඼කයින් ප඼ත රඵා දී 

ඇති ප඿ේ඼ක ණඹ ඿ේපූර්ණපඹන් අඹකිරීපේ ගැටලු ඿හිත ඵ඼ක් පඳන්඼ා දුනි. පභහිදී ඿ැ඿ඳුේ ඼ාර්තා 

඼ර පලේ඾ඹන් නි඼ැයදි පර඿ ඉදිරිඹට පගනවිත් පනොභැත. 

 

 උදා - ම෕ර‍ විගණන ඼ාර්තා 

 

i. ඵණ්ඩායප඼ර කරාඳඹ  - රු. 3,318,047.00 

ii. ඼ැලිභඩ කරාඳඹ - රු. 2,953,324.00 

 

2. පගවිඹ යුතු හිඟ ඼ැටුප් ඿ැරකිඹ යුතු භට්ටමින් ඳැ඼තීභ වා අදාශ ගණනඹ කිරීේ නි඼ැයදි පනොවීභ. 
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භඟින් පුහුණු ඼ැඩ඿ටවනක්ද ඳ඼ත්඼ා ඇත. ඒ අනු඼ ඉදිරි විගණන කටයුතු ඿඲වා ආඹතන 

භට්ටමින් විගණන නිරධාරීන් පඹොමු කය ඇත. පකප඿ේ ප඼තත් ඌ඼ ඳශාත් ඿බා ඳරිඳාරනඹට 

ඹටත් ඿ෑභ ආඹතනඹකටභ විගණනඹ භඟින් සිදු කයන ප඿ොඹා ඵැලීභ අත‍඼ල‍ ඼න ඵැවින් 

එක් නිරධාරිපඹකුට ඿ැරකිඹ යුතු ආඹතන ඿ංඛ‍ා඼ක විගණන ඼ගකීේ ඳ඼යා දී තිපේ. නමුත් 

කාරඹ ඿ව පිරි඼ැඹ පිළිඵ඲඼ ඹේ ඹේ ගැටලු ඳැ඼තුනත් වැකි ප්‍රභාණඹකින් කශභනාකයණඹ 

ප඼ත ඿වාඹ වීභක් ඉදිරි ඼ර්඾පේදී අපප්ක්඾ා කයමි. 
 

ඒ අනු඼ ඳවත ඿඲වන් ඳරිදි විගණන ඳරීක්඾ණ සිදු කිරීභ අපප්ක්඾ා කයමි. 
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